Polityka Bezpieczenstwa Dzieci w Lodzkiej Akademii Karate Tradycyjnego (LAKT)
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I. WSTEP

1. Cele polityki bezpieczenstwa dzieci
Wprowadzenie standardow ochrony dzieci jest obowigzkiem wynikajacym z ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(Dz. U. 22024 1. poz. 560). Celem Polityki Bezpieczenstwa Dzieci LAKT jest zapewnienie
szczegolnej ochrony kazdemu dziecku bedgcemu w strukturach LAKT, w szczegblnosci
przeciwdziatanie zagrozeniom przestgpczos$cia na tle seksualnym i wdrozenie srodkéw ochrony
matoletnich. Lodzka Akademia Karate Tradycyjnego jest zobowigzana do dostarczania,
organizowania, regulowania i popularyzowania sportu karate, chronienia zdrowia fizycznego 1
psychicznego sportowcow 1 mtodziezy oraz przyczyniania si¢ do rozwoju przyjaznych stosunkow
miedzy klubami. Ta Polityka Bezpieczenstwa Dzieci LAKT zostala zatwierdzona przez Zarzad
LAKT 1 jest obowigzujaca dla wszystkich cztonkéw LAKT. LAKT zobowigzuje si¢ do zapewnienia
bezpiecznego, wspierajacego i zdrowego srodowiska, wolnego od wszelkiej krzywdy, przemocy,
ngkania lub naduzy¢ dla wszystkich uczestnikéw kazdego wydarzenia i zawodow LAKT. W celu
stworzenia, promocji i utrzymania tego bezpiecznego srodowiska, L AKT chronigc integralno$é¢
karate, ma na celu podnoszenie $wiadomosci, poprawie mechanizméw 1 dostepu do nich. Ma
réwniez na celu zapewnienie, by kazdy cztonek, niezaleznie od wieku, sprawnosci lub
niepetnosprawnosci, pici, rasy, wyznania lub przekonan, orientacji seksualnej, kultury lub sytuacji
ekonomicznej, miat zapewnione §rodowisko przyjazne i bezpieczne, z rOwnymi szansami. LAKT
uznaje, ze kazdy cztonek zastuguje 1 ma prawo do szacunku, bezpieczenstwa, godnosci, dobrobytu 1
ochrony. W szczeg6lnosci kazde dziecko uczestniczace w wydarzeniach LAKT ma prawo do
ochrony przed wszelkiego rodzaju naduzyciami lub ngkaniem. Polityka ma na celu zdefiniowanie
naduzy¢ mogacych mie¢ miejsce w stosunku do dzieci, ustalenie standardow, mechanizmu
zglaszania naruszen w celu umozliwienia podjecia odpowiednich reakcji, dziatan zmierzajacych do
zapewnienia dzieciom odpowiedniej ochrony. Niedopuszczalne jest stosowanie przez kogokolwiek
wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Niniejsza Polityka dotyczy w szczeg6lnosci
wszystkich cztonkow LAKT (w tym trenerow/ instruktoréw, personelu medycznego, pracownikow,
administratorow 1 koordynatorow, wolontariuszy, rodzicow/opiekundw, podmiotow
wspotpracujacych, agentow, sedziow, obozdéw karate, personelu pomocniczego (nie jest to
wyczerpujaca lista). Kazdy czlonek LAKT ma obowigzek dba¢ o dobrostan innych cztonkéw
Akademii, w tym w szczegdlnosci dzieci. Kazdy cztonek LAKT jest automatycznie zwigzany i
zobowigzany do przestrzegania tej Polityki oraz wszystkich nastepnych polityk tworzonych na
podstawie tej Polityki, z uwagi na takie uczestnictwo, wsparcie, zaangazowanie lub przygotowanie
dotyczace jakiegokolwiek wydarzenia LAKT. Mimo, ze LAKT bedzie robi¢ wszystko, co w jego
mocy, aby promowac i edukowac¢ czlonkow Akademii w zakresie obecnej Polityki, to jednak kazdy
cztonek LAKT ponosi osobistg odpowiedzialnos$¢ za zapoznanie si¢ z tg Polityka, w tym migdzy
innymi bez ograniczen z tym, co stanowi zakazane zachowanie, oraz za przestrzeganie zalecen 1
wymagan okreslonych w tej Polityce. Cztonkowie LAKT powinni takze zdawac sobie sprawe, ze
zachowania niezgodne z Polityka, badZ inne niezgodnie z prawem zachowanie, moze stanowic
podstawe do pociggnigcia do odpowiedzialno$ci karnej, i/lub innej odpowiedzialno$ci na podstawie
obowigzujacych przepisow.

2. Definicje

1. LAKT- Lodzka Akademia Karate Tradycyjnego

2. Polityka — Polityka Bezpieczenstwa Dzieci Lodzkiej Akademii Karate Tradycyjnego

3. Pracownik - osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace¢, umowy cywilnoprawnej, jest nim
takze cztonek kierownictwa podmiotu, a takze wolontariusz, stazysta czy praktykant

4. Kierownictwo - osoba, organ lub podmiot, uprawniony do podejmowania decyzji o dzialaniach



LAKT

5. Dziecko — osoba, ktora nie ukonczyta 18 roku zycia

6. Opiekun dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczeg6lnosci jego rodzic lub
opiekun. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic zastepczy.

7. Zgoda rodzica/opiekuna dziecka - zgoda co najmniej jednego z rodzicow dziecka/opiekuna.
Jednak w przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac rodzicow
o koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

8. Cztonkowie LAKT — pracownicy, wspotpracownicy LAKT, cztonkowie zarzadu, cztonkowie
klubow zrzeszonych w LAKT, zawodnicy, trenerzy, organizatorzy, stazys$ci, praktykanci.

9. Bezpieczenstwo dzieci - oznacza dziatania podejmowane w celu zapewnienia dziecku
uprawiajacemu karate Srodowiska bezpiecznego do krzywd i naduzy¢.

10. Trener - oznacza osobe prowadzacg praktyczne lub teoretyczne, zorganizowane, grupowe lub
indywidualne zajecia w zakresie sportu w zwigzku lub klubie sportowym, podczas wyjazdu, obozu
treningowego lub jakiegokolwiek zorganizowanego wydarzenia sportowego;

11. Dane osobowe - oznaczaja pojedyncze informacje lub zbiory danych o zidentyfikowanej lub
mozliwej do zidentyfikowania osobie fizycznej. Dziecko mozna zidentyfikowac na podstawie
danych takich jak: imi¢ i nazwisko, numer legitymacji cztonkowskiej, jednego lub kilku
szczegolnych czynnikdw okreslajacych fizyczng, ekonomiczng lub spoleczng tozsamos¢ dziecka.
12. Ochrona danych osobowych - oznacza zabezpieczenie tych danych przed ich utratg, wyciekiem
lub niepowotanym dostepem przez podmioty, ktére nimi dysponuja, tj. najczesciej trenerdéw, kluby.
Ochrona polega takze na niedopuszczeniu do sytuacji, aby te dane byly przetwarzane przez osoby
niemajace do tego upowaznienia;

13. Mobbing (lub cyberprzemoc, jesli jest prowadzona online) - to niechciane, powtarzajace si¢ i
celowe, agresywne zachowanie, zazwyczaj wsrod rowiesnikoOw 1 moze wigzac si¢ z rzeczywistg lub
postrzegana nierownowaga sit. Moze obejmowac dzialania takie jak groZzby, rozpowszechniane
plotki lub ktamstwa,

14. Bezpieczna rekrutacja kadr - oznacza rekomendowang §ciezke rekrutacji osoby aplikujacej na
stanowisko zwigzane z aktywnos$cig dzieci, majacych na celu zmniejszenie prawdopodobienstwa
zatrudnienia niewtasciwej osoby.

15. Krzywdzenie dziecka - krzywdzenie dziecka to kazde zachowanie wzgledem dziecka, ktore
stanowi wobec niego czyn zabroniony. Oprocz tego krzywdzeniem jest zaniedbanie (zamierzone
lub niezamierzone), dzialanie lub zaniechanie a takze kazdy jego rezultat, skutkujacy naruszeniem
praw, swobody, dobr osobistych dziecka i zaktoceniem jego rozwoju. Wyroznia si¢ nastepujace,
podstawowe formy krzywdzenia:

a) Przemoc fizyczna wobec dziecka. Jest to jednorazowe badz powtarzajace si¢ dziatanie badz
zaniechanie wskutek ktorego dziecko doznaje faktycznej fizycznej krzywdy lub jest na nig
potencjalnie zagrozone. Krzywda stanowi rezultat dzialania badZ zaniechania ze strony rodzica,
opiekuna, osoby odpowiedzialnej za dziecko, posiadajacej nad nim wtadze lub takiej, ktorej ufa.

b) Przemoc psychiczna wobec dziecka. Jest to dtugotrwala, nie fizyczna, szkodliwa interakcja
pomiedzy dzieckiem a osobg za nie odpowiedzialng lub osoba, ktorej dziecko ufa. Tak jak w
przypadku przemocy fizycznej obejmuje zaréwno dziatania, jak i zaniechania. Do przejawdw
przemocy psychicznej zaliczamy m.in. niedostepnos¢ emocjonalng, zaniedbywanie emocjonalne,
relacja z dzieckiem oparta na wrogosci, obwinianiu, oczernianiu, odrzucaniu, niecodpowiednie
rozwojowo lub niekonsekwentne interakcje z dzieckiem, niedostrzeganie lub nieuznawanie
indywidualno$ci dziecka, niedostrzeganie lub nieuznawanie granic psychicznych miedzy dzieckiem
a osobag odpowiedzialng, nieodpowiednia socjalizacja, demoralizacja, sytuacje w ktérych dziecko
jest $wiadkiem przemocy;

¢) Przemoc seksualna wobec dziecka (wykorzystywanie seksualne dziecka). Jest to angazowanie
dziecka poprzez dorostego lub inne dziecko w aktywno$¢ seksualng. Dotyczy sytuacji gdy nie
dochodzi do kontaktu fizycznego (np. ekshibicjonizm, molestowanie werbalne - np. prowadzenie



rozmoOw o tresci seksualnej nieadekwatnej do wieku dziecka, komentowanie w sposob seksualny
wygladu 1 zachowania dziecka, zachgcanie do kontaktu z tresciami pornograficznymi, grooming -
strategie nieseksualnego uwodzenia dziecka z intencja nawigzania kontaktu seksualnego w
przysztosci) 1 gdy do takiego kontaktu dochodzi (sytuacje takie jak: dotykanie dziecka, zmuszanie
dziecka do dotykania ciata sprawcy, stosunek seksualny). Kazda czynnos$¢ seksualna podejmowana
z dzieckiem przed ukonczeniem 15 roku zycia jest przestepstwem. W przypadku dzieci méwimy o
wykorzystaniu seksualnym, kiedy mi¢dzy wykorzystujagcym (dorosty, inne dziecko) a
wykorzystywanym (dziecko) z uwagi na wiek lub stopien rozwoju zachodzi relacja wtadzy, opieki
czy zalezno$ci. Do innej formy wykorzystywania seksualnego dzieci zalicza si¢ wyzyskiwanie
seksualne. Jest to jakiekolwiek: faktyczne lub usitowane naduzycie podatnosci dziecka na
zagrozenia, przewagi sit lub zaufania - w celu seksualnym. Wyzysk seksualny obejmuje (chociaz
nie jest to konieczne) czerpanie zyskow finansowych, spotecznych lub politycznych z
wykorzystania seksualnego. Szczegodlne zagrozenie wyzyskiem seksualnym ma miejsce podczas
kryzyséw humanitarnych. Zagrozenie wyzyskiem seksualnym dotyczy zarowno samych dzieci, jak
1 opiekunéw tych dzieci, mogacych pas¢ ofiarg wyzysku.

d) Zaniedbywanie dziecka. Jest to chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie fizycznych 1
psychicznych potrzeb dziecka. Moze przyjmowac form¢ nierespektowania praw dziecka, co w
rezultacie prowadzi do zaburzen w jego zdrowiu i/lub rozwoju. Do zaniedbywania dziecka
dochodzi w relacjach dziecka z osobg zobowigzang do opieki, wychowania, troski i ochrony.

e) Przemoc rowiesnicza (ngkanie rowiesnicze, bullying). Przemoc réwiesnicza ma miejsce gdy
dziecko doswiadcza r6éznych form n¢kania ze strony rowiesnikow. Dotyczy dzialan bezposrednich
lub z uzyciem technologii komunikacyjnych (np. za posrednictwem Internetu i1 telefonow
komodrkowych). Przemoc réwiesnicza obserwujemy, gdy szkodliwe dziatanie ma na celu
wyrzadzenie komus przykrosci lub krzywdy (intencjonalno$¢), ma charakter systematyczny
(powtarzalno$¢), a ofiara jest stabsza od sprawcy badz grupy sprawcow. Obejmuje: przemoc
werbalng (np. przezywanie, dogadywanie, oSmieszanie), przemoc relacyjng (np. wykluczenie z
grupy, ignorowanie, nastawianie innych przeciwko osobie, szantaz), przemoc fizyczng (np. pobicie,
kopanie, popychanie, szarpanie, przemoc materialng (np. kradziez, niszczenie przedmiotow),
cyberprzemoc/przemoc elektroniczng (np. ztosliwe wiadomosci w komunikatorach, wpis w serwisie
spoteczno$ciowym, umieszczanie w Internecie zdje¢ lub filmow o$mieszajacych ofiarg),
wykorzystanie seksualne — dotykanie intymnych cze¢$ci ciata lub zmuszanie do stosunku ptciowego
lub innych czynnosci seksualnych przez rowiesnika, przemoc uwarunkowang normami 1
stereotypami zwigzanymi z ptcia (np. przemoc w relacjach romantycznych migdzy roéwiesnikami).
16. Osoba odpowiedzialna za standardy ochrony dzieci — osoba wdrazajacg standardy ochrony
dzieci — pracownik wyznaczony przez Kierownictwo sprawujacy nadzor nad prawidlowym
stosowaniem standardow ochrony dziecka w EAKT oraz ich aktualnos¢.

17. Osoba odpowiedzialna za ochrong dziecka - pracownik wyznaczony przez Kierownictwo
odpowiedzialny za przyjmowanie zgloszen o zagrozeniu dobra dziecka i1 podejmowanie interwencji
przed wlasciwymi organami lub instytucjami.

18. Osoba odpowiedzialna za udzielanie wsparcia dziecku - pracownik wyznaczony przez
Kierownictwo odpowiedzialny za opracowanie planu wsparcia dziecka i jego monitorowanie.



II. ORGANIZACJA SYSTEMU OCHRONY

Ochrona dzieci to termin zbiorczy obejmujacy zardwno dziatania zapobiegawcze, majace na celu
zminimalizowanie szans na wystgpienie krzywdy jak i dziatania stuzgce temu, aby zapewni¢ w
przypadku pojawienia si¢ obaw, ze spotkaja si¢ one z odpowiednia reakcja wlasciwego podmiotu.
Szczegoblnie po uwage brany jest interes dziecka w kazdym dziataniu dotyczacym dzieci
zaangazowanych w dyscypling karate (np. decyzje, postgpowanie, szkolenie oraz dziatania zgodne
z migdzynarodowymi standardami i ustawodawstwem krajowym), w szczegolnosci gdy
podejrzewane przypadki naduzy¢ moga nosi¢ znamiona przestgpstwa. Niniejsza Polityka
Bezpieczenstwa Dzieci stanowi uniwersalny zbior zasad, narzedzi i procedur postepowania w celu
ograniczenia naduzy¢ wobec dzieci, a w przypadku ich wystapienia powzigcia odpowiednich
srodkoéw. Pomimo, iz dokument ten odwotuje si¢ do wielu aspektéw, nie sposdb wymienié
wszystkich okolicznos$ci, ktore wymagaja uwrazliwienia trenerdw i opiekundw na bezpieczenstwo
dziecka. Z tego powodu, przy podejmowaniu decyzji w kazdej sytuacji z udziatem dziecka, ktora w
niniejszym dokumencie nie zostata opisana, dobro dziecka powinno stanowi¢ decydujace kryterium
oceny. Zasada dobra dziecka oznacza, ze wszystkie decyzje 1 dziatania muszg by¢ podejmowane z
uwzglednieniem szeroko pojetego interesu dziecka. Interes dziecka powinien by¢ nadrzedny,
wymagajacy priorytetowego traktowania w porownaniu z interesem innych osob fizycznych 1
prawnych. Ochrona praw dzieci jest szczegdlnym przedmiotem zainteresowania nie tylko prawa na
poziomie krajowym, ale przede wszystkim migdzynarodowym, w tym unijnym. Zasady zawarte w
regulacjach prawnych odwotuja si¢ do wolnosci osobistej dzieci, ich dobr osobistych.

1. Przepisy prawa regulujace kwestie zwigzane z ochrong dzieci:
I. Prawo migdzynarodowe:
» Konwencja o prawach dziecka ONZ z dnia 20.11.1989 r.;
* Europejska Karta Spoteczna z dnia 18.10.1961r.;
» Konwencja Rady Europy z dnia 25.10.2007r.
II. Prawo Unii Europejskie;j:
» Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej;
* Biala Ksigga na temat sportu z dnia 11.07.2007r;
* Konkluzje Rady (UE) z grudnia 2019r;
* Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 (RODO) z dnia 27.04.2016r.
III. Prawo krajowe:
+ Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej i polskie ustawodawstwo, a takze ratyfikowane umowy
migdzynarodowe / Ustawa o Rzeczniku Praw Dziecka z dnia 6 stycznia 2000 r.
 Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011 r. oraz ustawa o
systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
+ Ustawa o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r. / Kodeks karny oraz ustawa o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym z dnia 13 maja 2016 r.
+ Ustawa o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r. / inne ustawy, w tym ustawa o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26 pazdziernika 1982 r. oraz ustawa o
przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 r.

Pod pojeciem interesu dziecka nalezy rozumie¢ zespot wartosci koniecznych do rozwoju
fizycznego, emocjonalnego, intelektualnego i moralnego dziecka, nalezytego przygotowania go do
zycia w spoleczenstwie. Nalezy podkresli¢, Zze dzieci korzystaja z niezbywalnych praw, takich jak
prawo do szacunku i ochrony godnosci osobistej. Polityka, procedury 1 wytyczne bez
upowszechnienia wiedzy o nich i odpowiedniego wdrozenia nie zapewnig bezpieczenstwa
dzieciom. Komunikacja 1 edukacja sg kluczowe i niezbg¢dne dla zapewnienia zrozumienia i
przestrzegania zasad bezpieczenstwa dla kazdego funkcjonujacego w karate. LAKT w tym celu
zamierza przeprowadzi¢ szkolenie dla trenerow klubu. LAKT dokonywa¢ bedzie oceny 1



weryfikacji Polityki Bezpieczenstwa Dzieci co najmniej raz na dwa lata. £.édzka Akademia Karate
Tradycyjnego zobowigzuje si¢ do wdrazania wszelkich zmian 1 aktualizacji Polityki
Bezpieczenstwa Dzieci wynikajacych z przepisow prawa. LAKT zobowigzuje si¢ do regularnego
monitorowania postepow w zakresie ochrony dzieci oraz dokonywania samodzielnej oceny stanu
bezpieczenstwa dzieci w LAKT. PowyzZsze dziatania majg na celu zagwarantowanie aktualnosci,
skutecznosci 1 zgodnosci Polityki z obowigzujacymi standardami i przepisami prawa.

2. Pracownicy wyznaczeni do dzialan na rzecz ochrony dziecka

A. Osobg odpowiedzialng za standardy ochrony dzieci jest Katarzyna Smoleniska, dane
kontaktowe: kasia@karatetradycyjne.pl tel. 695279595. Do obowigzkéw osoby odpowiedzialnej za
standardy ochrony dzieci nalezy:

a. dbalos¢ o udostepnienie standardow ochrony dzieci na stronie internetowej LAKT oraz na jego
terenie;

b. przygotowanie cztonka L AKT do stosowania standardow ochrony dzieci przed przystapieniem
do pracy albo po dokonaniu jakichkolwiek zmian w standardach;

c. delegowanie zadan oraz odpowiedzialnosci zwigzanych z realizacjg standardéw ochrony dzieci
w LAKT do odpowiednich jednostek oraz monitoring ich realizacji;

d. prowadzenie ewidencji pracownikow, czlonkow L AKT, ktorzy zapoznali si¢ ze standardami
ochrony dzieci przed przystapieniem do pracy albo po dokonaniu w niej zmian; e. przeglad
standardow ochrony dzieci w porozumieniu 1 wspotpracy z kierownictwem, pracownikami LAKT
oraz dzie¢mi i w miar¢ mozliwosci ich rodzicami/opiekunami;

f. monitorowanie czy wystepuja trudnosci w stosowaniu standardow;

g. koordynowanie prac zwigzanych z aktualizacja standardow.

B. Osobg odpowiedzialng za ochron¢ dziecka w LAKT jest Katarzyna Smolenska, dane
kontaktowe: kasia@karatetradycyjne.pl tel. 695279595. Do obowiazkéw osoby odpowiedzialnej za
ochrong dziecka w EAKT nalezy:

a. przyjecie zgloszenia o wystgpieniu czynnika ryzyka zagrozenia dobra dziecka;

b. przyjecie zgloszenia o ujawnieniu symptomow krzywdzenia dziecka lub krzywdzeniu dziecka,
ujawnionych lub zgtoszonych incydentach lub zdarzeniach zagrazajacych dobru dziecka,
udokumentowanie ich, weryfikacja oraz informowanie kierownictwa podmiotu o wynikach
poczynionych ustalen;

c. przyjecie zgloszenia o podejrzeniu lub niewlasciwym udostepnieniu; rozpowszechnianiu lub
wykorzystaniu wizerunku dziecka lub ujawnione na tym tle problemy;

d. zainicjowanie interwencji;

e. zawiadomienie zespotu interdyscyplinarnego w celu wszczgcia procedury ,,Niebieskiej Karty;

f. zawiadomienie sadu opiekunczego;

g. ztoZenie zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa na szkod¢ matoletniego;

h. prowadzenie ewidencji zdarzen oraz interwencji, zabezpieczanie dokumentacji.

C. Osobg odpowiedzialng za udzielenie wsparcia dziecku w LAKT jest Katarzyna Smolenska, dane
kontaktowe: kasia@karatetradycyjne.pl tel. 695279595. Do obowigzkdéw osoby odpowiedzialnej za
udzielanie wsparcia dziecku nalezy:

a. opracowanie planu pomocy dziecku;

b. wspodtpraca ze specjalistami udzielajagcymi wsparcia;

¢. monitorowanie wsparcia udzielanego dziecku.

3. Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu
W kazdym przypadku, niezaleznie od podstawy zatrudnienia lub nawigzania wspotpracy,

LAKT ustala dane kandydata na pracownika, jego kwalifikacje oraz kompetencje do pracy z
dzie¢mi. Przed zatrudnieniem osoby w LAKT lub nawigzaniem wspolpracy w innej formie 1



powierzeniem kandydatowi obowigzkow polegajacych na pracy z dzie¢mi, LAKT ustala takze, czy
wystepuje z jego strony ryzyko stworzenia zagrozenia dla dobra 1 bezpieczenstwa dziecka. Nadto
ustala, czy kandydat podziela warto$ci podmiotu dotyczace poszanowania dzieci oraz ich praw.
LAKT w celu weryfikacji, czy dany kandydat posiada odpowiednie kwalifikacje do pracy uzyskuje
od kandydata dane, (w tym dokumenty) w zakresie:

a) danych osobowych kandydata, takie jak imi¢ (imiona) i nazwisko, dat urodzenia, imi¢ ojca, imi¢
matki, dane kontaktowe, PESEL, potwierdzone sprawdzeniem dokumentu tozsamosci

b) wyksztalcenia,

¢) kwalifikacji zawodowych,

d) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata,

e) udokumentowanego stazu pracy z dzieé¢mi,

f) kwalifikacji trenerskich lub instruktorskich oraz wiadze klubow zrzeszonych w LAKT maja
prawo pobra¢ dane osobowe kandydata, w tym dane potrzebne do sprawdzenia jego danych w
Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Przed dopuszczeniem osoby zatrudnionej do wykonywania obowiazkdéw zwigzanych z opieka nad
matoletnimi, prezes LAKT zobowigzany jest sprawdzi¢ osobe zatrudniong w Rejestrze Sprawcow
na Tle Seksualnym — rejestr z dostgpem ograniczonym oraz Rejestr oséb w stosunku do ktorych
Panstwowa Komisja ds. przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej 15 roku
zycia wydala postanowienie o wpisie w rejestrze. Rejestr dostgpny jest na stronie: rps.ms.gov.pl. By
moc uzyskac informacje z rejestru z dostgpem ograniczonym, konieczne jest uprzednie zalozenie
profilu. Aby sprawdzi¢ osob¢ w Rejestrze instytucja potrzebuje nast¢pujacych danych kandydata:
a) imi¢ 1 nazwisko

b) data urodzenia

c) pesel

d) nazwisko rodowe

e) imi¢ ojca

f) imi¢ matki.

Wydruk z rejestru nalezy przechowywa¢ w aktach osobowych pracownika lub analogiczne;j
dokumentacji dotyczacej osoby zatrudnionej w oparciu o umowe¢ cywilnoprawng. W celu
uzyskania dodatkowych informacji o kandydatce/kandydacie podmiot moze wystapi¢ do niego/do
niej o przedstawienie referencji z poprzednich miejsc zatrudnienia (od poprzedniego pracodawcy)
lub wskazanie kontaktu w celu pozyskania rzeczonych referencji. Nieprzedtozenie ww. dokumentu
nie moze jednak wywotywa¢ negatywnych konsekwencji dla kandydata lub kandydatki. LAKT oraz
wiadze klubu majg prawo pobra¢ od kandydata informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego o
niekaralno$ci w zakresie przestgpstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art.
189a 1 art. 207 Kodeksu Karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005r o przeciwdziataniu
narkomanii lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie woéwczas powinna przedtozy¢
réwniez informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwana do celow dziatalno$ci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz informacje z rejestru
karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla w/w celow. Jezeli
prawo panstwa z ktérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci nie przewiduje
wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas kandydat/ kandydatka
sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej oswiadczenie o tym fakcie wraz z oswiadczeniem, ze
nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestgpstwom
okreslonym w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu Karnego, w art. 189a 1 art.207 Kodeksu Karnego oraz
ustawie z dnia 29 lipca 2005r o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego
orzeczenia w ktorym stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czynéw zabronionych oraz Ze nie ma
obowigzku wynikajacego z orzeczenia Sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania
si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub



okreslonych zawodow albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub
realizacja innych zainteresowan przez matoletnich lub opieka nad nimi. Pod o§wiadczeniami
sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnos$ci karnej sktada si¢ o§wiadczenie o nastgpujacej tresci:
Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatszywego o§wiadczenia. Klauzula ta
zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia. Gdy
pozwalajg na to przepisy prawa, LAKT oraz wtadze klubu sa zobowiagzane do domagania si¢ od
osoby zatrudnionej za§wiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego. Zaswiadczenie z KRK mozna
domagac¢ si¢ wylacznie w przypadkach, gdy przepisy prawa wprost wskazuja, ze pracownikow w
zawodach lub na danych stanowiskach obowigzuje wymog niekaralnosci. Osoba przyjeta na
stanowisko zwigzane z praca z dzie¢mi musi bezwzglgdnie podpisaé nastgpujace oswiadczenia:

a) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ 1 zobowigzaniu do przestrzegania Polityki Bezpieczenstwa Dzieci
LAKT

b) oswiadczenie o krajach zamieszkania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita
Polska

¢) o$wiadczenie dotyczace niekaralnosci za przestepstwa na szkodg dzieci (jezeli z waznych
powodow nie moze przedstawi¢ informacji niekaralno$ci pochodzacej z krajowych rejestrow
karnych). Brak zgody na podpisanie ktoregokolwiek dokumentu wymienionego powyzej
uniemozliwia nawigzanie z tg osobg jakiegokolwiek stosunku prawnego (zawarcie umowy o prace
lub wspotpracy).

III. ROZPOZNAWANIE I REAGOWANIE NA CZYNNIKI RYZYKA KRZYWDZENIA
DZIECI

Kazdy cztonek LAKT posiada wiedzg i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca
uwage na czynniki ryzyka 1 symptomy krzywdzenia dzieci. Kazdy cztonek L AKT w przypadku
zidentyfikowania czynnikoéw ryzyka przekazuje¢ te informacj¢ pracownikowi odpowiedzialnemu za
ochrone dziecka, ktory zobowigzany jest podja¢ dziatania zmierzajace do wyjasnienia sytuacji, a w
razie potrzeby zapewnienia dziecku wsparcia. Kazdy cztonek EAKT zna i stosuje ustalone w
podmiocie zasady bezpiecznych relacji z dzieckiem. Kazdy cztonek LAKT odpowiedzialny za
ochrong dziecka oraz osoba majaca biezacy kontakt z dzieckiem, monitoruje sytuacj¢ i dobrostan
dziecka. Kazdy cztonek L AKT powinien unikac i zniechgca¢ innych do wyrazania uprzedzen,
nietolerancji, uwag o charakterze seksualnym lub rasistowskim. Zachowania nietolerancji i/lub
uprzedzen mogg rowniez narusza¢ wzajemny szacunek mi¢dzy zawodnikami, personelem
zarzadzajacym itp. LAKT posiada wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowigzkow zwraca uwage
na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci. Naczelng zasadg wszystkich podejmowanych
czynnosci jest dzialanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie.

1. Zasady bezpiecznych relacji

Zasady bezpiecznych relacji z dzie¢mi obowigzujg wszystkich cztonkow LAKT, pracownikow,
wspoipracownikow, stazystow 1 wolontariuszy, czlonkéw podmiotu, a takze kazda dorosta osobe
majaca kontakt z dzie¢mi znajdujacymi si¢ pod opieka LAKT, jesli kontakt ten jest zwigzany z
dziatalnos$cig LAKT. Kazdy czlonek LAKT traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego
godnos$¢ 1 indywidualne potrzeby. Niedopuszczalne jest nawigzywanie z dzieckiem jakichkolwiek
relacji o charakterze seksualnym czy romantycznym. Kazdy cztonek LEAKT dziata w ramach
obowigzujgcego prawa, przepisow wewnetrznych podmiotu oraz swoich kompetenc;i.
Kierownictwo jest zobowigzane do organizacji wydarzen sportowych uwzgledniajac:

a. wlasciwg komunikacj¢ pomiedzy uczestnikami wydarzenia,

b. przestrzeganie przez uczestnikow wydarzen zasad wynikajacych z Polityki Kierownictwo ma
obowiazek podjac dziatania majace na celu usunigcie z wydarzen sportowych osoby zaktocajace



porzadek, ktorych zachowanie moze narazi¢ dobro dzieci. Kazdy cztonek LAKT jest zobowigzany
do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzieckiem 1 kazdorazowego rozwazenia, czy reakcja,
komunikat badz dziatanie wobec dziecka sa adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i
sprawiedliwe wobec innych dzieci.

Wszelkie dzialania wzgledem dziecka powinny by¢ prowadzone w sposob otwarty i przejrzysty dla
innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btednej interpretacji zachowania.

Kazdy cztonek LAKT w komunikacji z dzieckiem:

* zachowuje cierpliwos¢ 1 szacunek wobec dziecka;

» uwaznie stucha kazdego dziecka i udziela mu odpowiedzi adekwatnych do jego wieku i danej
sytuacji;

* zwraca si¢ do dziecka po imieniu (nie nazwisku)

* podejmujac decyzje dotyczace dziecka, informuje je o tym 1 stara si¢ bra¢ pod uwage jego
oczekiwania;

* szanuje prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady poufnosci, aby
chroni¢ dziecko, informuje je o tym najszybciej jak to mozliwe;

* dba o to, aby w przypadku dostepnosci innych pracownikow, by¢ w zasiegu ich wzroku lub stuchu
kiedy prowadzi aktywnosci z dzie¢mi. W wyjatkowych i1 uzasadnionych sytuacjach, kiedy musi
zosta¢ z dzieckiem sam na sam, zawsze powiadamia o tym inni pracownicy oraz informuje, w
ktérym doktadnie miejscu bedzie przebywaé wraz z dzieckiem;

» zapewnia dziecko, ze jesli czuje si¢ nickomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stow, moze o tym powiedzie¢ temu pracownikowi lub wskazanej osobie i moze
oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy;

* nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza dziecka;

* nie krzyczy na dziecko, a w sytuacji wynikajacej z zagrozenia bezpieczenstwa dziecka lub innych
dzieci reaguje w inny stanowczy, zdecydowany sposob;

* nie uyjawnia informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec osdb nieuprawnionych, w tym
wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinne;j,
ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawnej;

* nie zachowuje si¢ w obecnosci dziecka/dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to uzywanie
wulgarnych stow, gestow 1 zartow, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach
do aktywnosci badz atrakcyjnos$ci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wladzy
lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Kazdy cztonek LAKT w dzialaniach z dzie¢mi:

* jest zobowigzany do jawnosci kazdorazowego kontaktu z dzie¢mi;

* swoim zachowaniem daje przyklad dzieciom 1 jest dla nich wzorem do nasladowania;

* docenia 1 szanuje wktad 1 wysilek dzieci, nie koncentruje si¢ wytacznie na wydajnosci 1 wynikach,
nie obwinia dzieci za przegrana;

* aktywizuje dzieci 1 traktuje je rowno bez wzgledu na ich warunki fizyczne potrzebne do
uprawiania sportu oraz ple¢, orientacj¢ seksualna, sprawnos¢/niepetnosprawnos¢, status spoteczny,
etniczny, kulturowy, religijny 1 §wiatopoglad;

* stosuje reguty fair play i zacheca innych do ich przestrzegania;

* szanuje prywatno$¢ dzieci, w szczegolnosci nie wchodzi do toalet, pod prysznice i do szatni gdy
przebywaja tam dzieci;

* stawia na pierwszym miejscu dobrostan dzieci i ich rado$¢ z uprawiania sportu;

* informuje kierownictwo podmiotu o wszystkich ryzykownych sytuacjach, ktore obejmuja
zauroczenie dziecka pracownikiem, cztlonkiem L AKT lub pracownika, cztonka L AKT dzieckiem.
W przypadku bycia $wiadkiem takiej sytuacji, reaguje stanowczo i z wyczuciem.

* nie wywiera presji w celu osiggnigcia korzystnych wynikow za wszelkg ceng, bez zwracania
uwagi na mozliwe negatywne konsekwencje, w szczegdlnosci nie zachgca do treningu czy
zawodow w przypadku kontuz;ji;



* nie uzaleznia wartosci dzieci od wynikéw w sporcie;

* unika faworyzowania dzieci 1 nie otacza ich osobistg opieka, ktdrej nie potrzebuja;

* nie nawigzuje z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani nie sklada
mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty,
gesty oraz udostgpnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich formg.
* nie utrwala wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla potrzeb
prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkdéw dzieci, jesli
Kierownictwo nie zostalo o tym poinformowane, nie wyrazito na to zgody 1 nie uzyskat zgdd
rodzicow/opiekunéw prawnych oraz samych dzieci.

* nie proponuje dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak rowniez
nie uzywa ich w obecnosci dzieci.

* nie przyjmuje pieni¢dzy ani prezentow od dziecka oraz rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka.
Nie wchodzi w relacje jakiejkolwiek zalezno$ci wobec dziecka lub rodzicow/ opiekunéw dziecka,
ktore moglyby prowadzi¢ do oskarzen o nieréwne traktowanie badz czerpanie korzysci
majatkowych i innych. Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istnieja
jednak sytuacje, w ktérych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny 1 spetnia zasady
bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia
wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢
uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie
wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Nalezy zawsze kierowac si¢
swoim profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac i odnotowujac reakcje dziecka, pytajac je o
zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie, korekcje postawy) 1 zachowujac §wiadomosé, ze nawet
przy dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ btednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby
trzecie.

Kazdy cztonek LAKT w kontakcie fizycznym z dzie¢mi:

* w sytuacji, w ktorej musi dotkng¢ dziecko, aby skorygowac jego postawe, uprzednio wyjasnia co 1
z jakiego powodu bedzie robil;

* jest zawsze przygotowany na wyjasnienie swoich czynnosci i gestow wzgledem dziecka;

* zachowuje szczego6lng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyly naduzycia i krzywdzenia, w
tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania.

* nie ukrywa i1 zachowuje jawnos¢ utrzymywania kontaktow z dzieckiem.

* w sytuacjach wymagajacych czynnosci pielggnacyjnych 1 higienicznych wobec dziecka, unika
innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Nalezy zadbac o to, aby podczas kazde;j
czynnosci pielggnacyjnej 1 higienicznej byta obecna inna osoba z podmiotu. Jesli pielegnacja 1
opieka higieniczna nad dzie¢mi naleza do obowigzkow pracownika, jest on odpowiednio
przeszkolony.

+ dba o to, aby w przypadku koniecznosci indywidualnej opieki fizjoterapeuty, zapewni¢ w miarg
mozliwosci obecno$¢ drugiej osoby dorostej, np. lekarza, innego cztonka sztabu medycznego lub
cztonka sztabu trenerskiego. W takich sytuacjach dorosty nigdy nie powinien zostawac sam z
dzieckiem ani nawet sam w obecnosci drugiego, towarzyszacego dziecka.

* nie bije, nie szturcha, nie popycha, nie szarpie, nie kopie, nie klepie, ani w jakikolwiek sposob nie
narusza integralnosci fizycznej dziecka,

* nie dotyka dziecka w sposéb, ktdry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosownym

* podczas dluzszych niz jednodniowe wyjazddéw 1 wycieczek niedopuszczalne jest spanie osoby
dorostej z dzieckiem w jednym t6zku lub w jednym pokoju. Zawsze przyjmujemy zasade
wspotpracy z organizatorem, ktory zapewni zakwaterowanie dzieci z dzie¢mi, a treneroOw z
trenerami.

Kazde dziecko nalezy traktowac¢ rowno 1 sprawiedliwie, co oznacza, ze niedozwolone jest:

* skupianie uwagi wytacznie na wybranych dzieciach, gdy jednocze$nie ignoruje si¢ potrzeby
innych,
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* nieuzasadnione dawanie przywilejow tylko wybranym i pozbawianie ich pozostatych,

* nierdwne 1 niesprawiedliwe przydzielanie zadah, nieadekwatne do mozliwosci 1 wieku

+ zwalnianie z wykonywania obowigzkéw w nieuzasadnionych sytuacjach,

* godzenie si¢, brak reakcji na nieformalng hierarchi¢ grupowa,

* dominacja w grupie przez negatywne jednostki, ustalanie przez nie i wdrazanie nieformalnych
zasad,

* przyzwolenie na wykorzystywanie mtodszych i stabszych wychowankoéw przez silniejszych;

W ramach zapewnienia bezpiecznych relacji dziecko — dziecko nalezy:

* stosowac¢ zasady fair play, prowadzac uczciwa i czysta rywalizacje,

* uczy¢ dzieci swigtowac sukcesy wiasne 1 kolegow 1 kolezanek, ale rowniez znosi¢ porazki, ktore
sa nieodlacznych elementem sportu, wspiera¢ emocjonalnie dzieci, budowac ich poczucie wtasne;j
wartosci,

* uczy¢ dzieci szanowac¢ prywatnos$¢ innych zawodnikow i zawodniczek,

* uczy¢ dzieci wzajemnego szacunku od siebie bez wzgledu na wiek, rase, kolor skory, pochodzenie
etniczne, pte¢, niepetnosprawnosé, jezyk, religie, poglady polityczne lub inne, status majatkowy,
orientacje seksualng, poziom umiejetnosci,

« informowac dzieci, Ze majg prawo i powinny zglasza¢ niepokojace je zachowania w stosunku do
nich samych, a takze innych kolezanek, kolegdw,

* uczy¢ dzieci, ze podczas uprawiania sportu majg prawo dobrze si¢ bawi¢, rozwija¢ swoje
umiejetnosci, czuc si¢ bezpiecznym i szczesliwy,

* uczy¢ dzieci, aby nie uzywaty telefondw w szatni i tazienkach oraz nie rozpowszechniaty
wizerunku kolegoéw 1 kolezanek bez ich zgody.

W ramach zapewnienia bezpiecznych relacji rodzic — dziecko nalezy:

* stawia¢ na pierwszym miejscu dobrostan dzieci i ich rado$¢ z uprawiania sportu,

» dawac dziecku prawo do wyboru rozwoju zgodnie z jego osobistymi celami wlaczajac dziecko w
proces decydowania o jego planach sportowych i zyciowych,

* szanowac¢ godno$¢ 1 warto§¢ wszystkich osob bez wzgledu na ich wiek, rase, kolor skory,
pochodzenie etniczne, ple¢, niepetnosprawnos¢, jezyk, religie, poglady polityczne lub inne, status
majatkowy,orientacje¢ seksualng, poziom umiejg¢tnosci sportowych, cechy fizyczne,

* nie komentowa¢ w sposob obrazliwy sposobu rywalizacji innych zawodnikow oraz decyz;ji
sedziow,

* nie uzywac agresji stownej ani fizycznej wobec uczestnikéw treningu/zawodow.

* nie nastawia¢ dzieci przeciwko sobie,

* nie umniejsza¢ wysitkow dzieci wtozonych w walke sportowa,

* nie obwinia¢ dzieci za przegrang, nie wywiera¢ na dziecku pres;ji,

* szanowac prawo do prywatnosci dzieci,

* nie publikowac¢ zdje¢, filméw ani innych informacji o dzieciach i ich rodzinach w osobistych
mediach spotecznosciowych, np. na Facebooku lub stronach internetowych, bez zgody
zainteresowanych dzieci i ich rodzicow. Obejmuje to takze zamieszczanie komentarzy na portalach
spotecznosciowych, ktore moga wyrzadzi¢ krzywde innym,

* by¢ wyczulonym na wszelkie sygnaty od dziecka,

* dba¢ o zdrowie dziecka poprzez zapewnienie odpowiedniej wartosci 1 kalorycznosci positkow,
aktualnych badan sportowych oraz zapewnienie odpowiednio dtugiego czasu na regeneracj¢ (po
treningach, przebytych kontuzjach).

2. Kontakty poza zajeciami
* Co do zasady kontakt cztonka LAKT z dzieckiem powinien odbywac si¢ wylacznie w godzinach
pracy 1 dotyczy¢ celow mieszczacych si¢ w zakresie obowigzkéw czionka L AKT,
* Czlonkowi LAKT nie wolno zaprasza¢ dziecka do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si¢
z nim poza godzinami pracy,
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* Czlonkowi LAKT nie wolno kontaktowac si¢ z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty komunikacji
(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych). Jezeli nawigzanie
kontaktu jest konieczne, wlasciwa forma komunikacji z dzie¢mi i ich opiekunami poza godzinami
pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy). W przypadku braku posiadania telefonéw
stuzbowych istnieje mozliwos$¢ komunikacji z dzieckiem przez kanaty internetowe (np. grupy w
mediach spotecznosciowych, mailingi) wylacznie, jesli w grupie lub w gronie odbiorcoOw jest
jeszcze jedna osoba dorosta, lub odbiorcami jest co najmniej dwoje dzieci. Kazdorazowo musi by¢
to kontakt jawny, odbywany za wiedza Kierownictwa.

» Jesli jest to konieczne, spotkanie z dzieckiem poza godzinami pracy, cztonek LAKT musi
poinformowac o tym kierownictwo, a rodzic/opiekun dziecka musi wyrazi¢ zgode na taki kontakt,

* Jesli dziecko 1 jego opiekun dzieci sg osobami bliskimi lub znajomymi cztonka L AKT, podczas
kontaktow towarzyskich, cztonek LAKT jest zobowigzany do zachowania w poufnosci wszystkich
informacji dotyczacych innych dzieci oraz ich opiekunow.

* Zabrania si¢ pracownikowi podrdzy z dzieckiem bez jego opiekuna. Nie dotyczy to podrozy
zwigzanych z wyjazdem na zgrupowanie, ob6z, zawody.

* W przypadku treningéw indywidualnych konieczna jest zgoda opiekuna oraz rekomendowana
obecnos$¢ jeszcze jednego dorostego podczas takiego treningu. W miare mozliwosci treningi
indywidualne powinny odbywac si¢ rownolegle (dwoje podopiecznych i dwoch treneréw w miejscu
treningu).

3. Bezpieczenstwo w kontaktach online

» Kazdy cztonek LAKT jest $wiadomy cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania
prywatnej aktywnosci w sieci przez aplikacje 1 algorytmy, ale takze wlasnych dziatan w Internecie.
* Czlonek LAKT nie moze uzywac swoich prywatnych kont w mediach spotecznosciowych do
publikowania informacji zwigzanych z pracg z dzie¢mi. Wszelka tego rodzaju komunikacja jest
prowadzona poprzez oficjalne media spoteczno$ciowe podmiotu. Publikujac komentarze na
portalach spoteczno$ciowych kazdy pracownik kieruje si¢ rozwaga, 1 ocenia czy nie zagraza to
dobru dziecka 1 nie wyrzadzi mu krzywdy.

* Nie wolno nawigzywac kontaktow z dzieckiem znajdujacym si¢ pod opieka podmiotu poprzez
przyjmowanie badZ wysylanie zaproszen w mediach spotecznosciowych dla celow innych niz
stuzbowe.

* W trakcie zaje¢, czy innych aktywnosci, dzieci nie powinny uzywac urzadzen elektronicznych.

* Komunikacja online powinna odbywac si¢ w miar¢ mozliwos$ci za posrednictwem rodzicow lub
opiekunéw. W przypadku, kiedy nie jest to mozliwe, nalezy uzyska¢ zgode w/w 0sob oraz dziecka
na komunikacje¢ bezposrednia, pamigtajac o tym, ze bezposrednia komunikacja z dzieckiem za
posrednictwem poczty elektronicznej badz zamknietych grup stuzacych komunikacji z dzie¢mi (np.
Whatsapp, Messenger), jest mozliwa wytacznie, jesli w grupie lub w gronie odbiorcow jest jeszcze
jedna osoba dorosta, lub odbiorcami jest co najmniej dwoje dzieci. Kazdorazowo musi by¢ to
kontakt jawny.

* Wiadomosci powinny ogranicza¢ si¢ wylacznie do komunikacji zwigzanej bezposrednio z
uczestnictwem dziecka w treningu badz zawodach. W szczego6lnos$ci nie nalezy przesyta¢ niczego
co osoba trzecia moglaby uzna¢ za wiadomo$¢ o charakterze seksualnym. Jesli trener chee udzieli¢
informacji zwrotnej dotyczacej postepow w osigganiu celow treningowych, powinien to zrobi¢ w
bezposrednim kontakcie z dzieckiem.

* Bezwzglednie zabronione jest komunikowanie si¢ z dzie¢mi poprzez czaty internetowe, strony z
grami, komunikatory internetowe bez nadzoru rodzica, opiekuna, innej osoby doroste;j.
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4. Korzystanie z szatni i lazienek

Jesli zajecia lub zawody odbywaja si¢ w nieznanym £LAKT do tej pory obiekcie, nalezy przed
wyjazdem zdoby¢ informacje dotyczace tego, czy dzieci maja wydzielong tazienke 1 szatni¢ na
wylacznosé, czy tez sa one udostepnione publicznie. W tym drugim przypadku, podejmujemy
dzialania majgce na celu ochron¢ dzieci przed mozliwymi zagrozeniami. Dorostym nie wolno
przebiera¢ si¢ w obecnos$ci dzieci ani znajdowac si¢ w szatni i tazience, gdy dzieci sg rozebrane.
Osoby doroste, w tym trenerzy lub opiekunowie, nie mogg korzysta¢ z szatni 1 prysznica
znajdujacych si¢ w tych samych pomieszczeniach co szatnie 1 prysznice przeznaczone dla dzieci.
Nalezy zminimalizowa¢ ryzyko poprzez oddzielenie przestrzeni lub wyznaczenie godzin
korzystania z nich tylko przez dzieci. W przypadku zaje¢¢ koedukacyjnych zapewniamy dzieciom
osobne tazienki 1 szatnie. Uzywanie telefonow komorkowych lub sprzetu z funkcjg nagrywania
przez treneréw lub opiekundw jest catkowicie zabronione w szatniach i tazienkach. Dzieciom
nalezy wyjasni¢ dlaczego nie ma potrzeby korzystac z telefonow w tych miejscach. W przypadku,
gdy dzieci uzyskuja pozwolenie na uzywanie telefonéw, nalezy im przekaza¢ informacje dotyczace
bezpiecznego 1 odpowiedzialnego korzystania z nich. Rodzic /opiekun moze wej$¢ do przebieralni
gdy:

1) zna zasady bezpiecznych relacji;

2) jest to konieczne;

3) rodzic jest tej samej pici co pozostali zawodnicy;

4) trener zostal o tym poinformowany;

5) w miar¢ mozliwos$ci powinien towarzyszy¢ mu co najmniej jeden pracownik. Jezeli dziecko
czuje si¢ niekomfortowo, przebierajac si¢ lub biorac prysznic na terenie obiektu
prowadzonego przez LAKT, nie nalezy wywiera¢ presji na dziecko, zmusza¢ do tych
czynnos$ci. Zamiast tego nalezy je zachgca¢ do wykonywania tych czynnosci w domu. Jesli
dziecko z niepelnosprawnosciag musi korzysta¢ z w/w pomieszczen, nalezy upewnic si¢, ze
spelniaja one wymogi dostepnosci, ze dziecko z niepetnosprawnoscia i jego opiekun sg
zaangazowani w podejmowanie decyzji oraz czy i jak nalezy im pomdc. Nalezy ustalic,
sposob porozumiewania si¢ z dzieckiem, w tym jak komunikuje zgode na oferowana pomoc.
Nalezy reagowac na zglaszane zachowania osSmieszajace 1 zawstydzajace miedzy
zawodnikami — rozbieranie si¢ dla “zabawy”, komentarze dotyczace wygladu, wynikajace
np. z ré6znego stopnia rozwoju poszczegolnych dzieci.

5. Bezpieczenstwo podczas wyjazdow lub obozow.

Kazdy cztonek LAKT podczas wyjazdow lub obozow:

+ dba o bezpieczenstwo 1 dobre samopoczucie dzieci. W tym celu podejmuje dzialania majace na
celu wyeliminowanie zagrozen podczas transportu i w miejscu zakwaterowania;

* zawsze wie co robig dzieci 1 gdzie przebywaja;

* jest uwazny na fizyczne i emocjonalne potrzeby dzieci oraz pomaga w ich zabezpieczeniu.
Upewnia sig, ze dzieci wiedzg komu moga zglasza¢ swoje obawy lub niewlasciwe zachowania;

* zglasza wszelkie obawy dotyczace bezpieczenstwa i dobrego samopoczucia dzieci do
kierownictwa lub osoby wyznaczonej — odpowiedzialnej za bezpieczenstwo dzieci;

* dba o odpowiednie rozlokowanie dzieci w pokojach. Niedopuszczalne jest opuszczenie przez
dziecko grupy tylko z jednym dorostym (opiekunem/cztonkiem sztabu), chyba ze dotyczy to
cztonka rodziny 1 zostato to wczesniej uzgodnione z rodzicem dziecka lub wymagaja tego wzgledy
bezpieczenstwa; Niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w jednym 16zku lub w jednym pokoju.
Jezeli ze wzgleddw organizacyjnych obiektu, w ktorym odbywa si¢ wypoczynek, dzieci
wymagajace opieki muszg zosta¢ umieszczone w pokojach kilku lub kilkunastoosobowych,
dopuszczamy, aby w pokoju z dzie¢mi dla ich bezpieczenstwa spato réwniez 2 opiekunow, o ile
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mozliwe tej samej ptci. Niedozwolone jest pozostawianie dzieci samych na noc w pokoju cztonka
LAKT (z wyjatkiem czlonkow rodziny — za zgodg rodzica); Przed wejsciem do pokoju dziecka
nalezy uprzednio zapukac, sygnalizujac swoja che¢ wejscia. Nalezy unika¢ sytuacji pobytu w
pokoju sam na sam z zawodnikiem/zawodniczka. Jesli taka sytuacja ma miejsce, nalezy zostawic
otwarte drzwi. Podczas wyjazdu lub obozu uwzglednia si¢ bezpieczenstwo dzieci na nich
przebywajacych. Zapewnia si¢ dostep do szybkiej pomocy medycznej (dostep do apteczki pierwszej
pomocy, mozliwo$¢ wezwania pogotowia);

6. Zasady ochrony wizerunku dziecka

LAKT zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa oraz Polityka RODO. Utrwalanie wizerunku dziecka jest
mozliwe tylko jesli kierownictwo zostalo o tym poinformowane i wyrazito na to zgode, uzyskano
zgody rodzicoéw/opiekunow prawnych oraz ustne zgody samych dzieci. LAKT uznajac prawo
dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong wizerunku dziecka kierujac
si¢ odpowiedzialno$cig i rozwaga wobec utrwalania, przetwarzania, uzywania

1 publikowania wizerunkow dzieci. Zdjg¢cia badZ nagrania powinny by¢ realizowane bez
dyskryminacji ze wzgledu na jakiekolwiek cechy. W kazdym wypadku nalezy kierowac¢ si¢ dobrem
1 godnoscia dziecka. Materiatl zawierajacy wizerunek dziecka nie moze by¢ uwlaczajacy lub
obrazajacy je, pokazywac sytuacji, ktore bez kontekstu wydajg si¢ o§mieszajace, niewltasciwe,
pokazywac¢ przekroczen strefy intymnej i nagosci, utrwalaé stereotypow.

W celu ochrony dziecka przed dziataniami naruszajgcymi jego dobro, w trakcie rejestracji:

a) dziecko musi by¢ ubrane, a sytuacja utrwalana na zdjeciu/nagraniu nie moze by¢ dla dziecka
ponizajaca, osmieszajaca ani ukazywac go w negatywnym kontekscie;

b) zdjecia/nagrania dziecka powinny si¢ koncentrowaé na czynno$ciach wykonywanych przez
dziecko 1 w miar¢ mozliwos$ci przedstawia¢ dziecko w grupie, nie pojedynczo. Zabronione jest
ujawnianie w trakcie rejestracji jakichkolwiek informacji dotyczacych dziecka, w tym jego stanu
zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej 1 powigzanych z wizerunkiem dziecka. Wszystkie
podejrzenia i1 problemy dotyczace niewtasciwego utrwalania i rozpowszechniania wizerunkéw
dzieci nalezy rejestrowac i zgtasza¢ Kierownictwu. Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie
szczegodt cato$ci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicoéw/opiekunow
prawnych dziecka nie jest wymagana. Nalezy rozdzieli¢ zgode na utrwalanie wizerunku od zgody
na upublicznianie wizerunku. Jesli dzieci, rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na
utrwalenie wizerunku dziecka, nalezy respektowac ich decyzje i z wyprzedzeniem ustali¢ z nimi, w
jaki sposob osoba rejestrujaca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowa¢ dziecko, aby nie utrwalaé
jego wizerunku na zdjeciach indywidualnych 1 grupowych. Przyjete rozwigzanie nie moze by¢
wykluczajace dla dziecka, ktdrego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi lub
kamerzyscie) nalezy zadbac¢ o bezpieczenstwo dzieci poprzez:

a) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych,
b) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania
wydarzenia,

¢) niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujaca bedzie przebywata z dzie¢mi bez
nadzoru personelu klubu,

d) poinformowanie rodzicéw/opiekundow prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujaca
wydarzenie begdzie obecna podczas wydarzenia 1 upewnienie si¢, ze rodzice/opiekunowie prawni
udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci. Jesli przedstawiciele mediow lub
dowolna inna osoba bedg chcieli zarejestrowac organizowane przez klub wydarzenie 1 opublikowac
zebrany material, musza zgtosi¢ taka prosbe wczesniej 1 uzyskac zgode Kierownictwa. W takiej
sytuacji Kierownictwo upewnia si¢, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na
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rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

Nalezy zebra¢ informacje o:

a) imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

b) uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob 1 w jakim
kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

¢) podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

Nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom nieupowaznionym utrwalania
wizerunku dziecka znajdujacego si¢ pod opiekga LAKT bez pisemnej zgody rodzica/opiekuna
prawnego dziecka oraz bez zgody Kierownictwa.

Upublicznienie przez cztonka EAKT wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna dziecka oraz ustnej zgody
dziecka na uzycie jego wizerunku w okreslonym konteks$cie. Pisemna zgoda, powinna zawierac
informacje, gdzie bedzie umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie
wykorzystywany 1 przez kogo. Nalezy unika¢ podpisywania zdje¢/nagran informacjami
identyfikujacymi dziecko z imienia i nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy
tylko imienia, wyjatek stanowig sytuacje, kiedy rodzic/ opiekun prawny wyraza na to zgode.
Materiaty zawierajace wizerunek dziecka nalezy przechowywaé w sposob zgodny z prawem i
zapewniajacy ochrong dzieci. W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub uczestnicy
organizowanych przez LAKT wydarzen rejestruja wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, nalezy
na poczatku kazdego z tych wydarzen poinformowac ich o tym, ze:

a) wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdj¢¢/nagran zawierajacych wizerunki dzieci i os6b
dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez ich
rodzicow/opiekundéw prawnych;

b) zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w mediach
spoteczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba zZe rodzice/opiekunowie prawni tych dzieci
wyraza na to zgodg;

¢) przed publikacja zdj¢cia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci, aby
upewnic sig, kto bedzie moglt uzyska¢ dostep do wizerunku dziecka.

7. Zasady ochrony danych osobowych

Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych).
LAKT ma obowigzek zachowania tajemnicy danych osobowych, ktore przetwarza oraz zachowania
w tajemnicy sposobdw zabezpieczenia danych osobowych przed nieuprawnionym dostgpem. Dane
osobowe dziecka sg udostepniane wytacznie osobom i podmiotom uprawnionym na podstawie
odrebnych przepisow.

Zgody rodzicoOw/opiekundéw prawnych na przetwarzanie danych osobowych dzieci/ podopiecznych:
* przed przystapieniem dziecka do treningéw, zawodow, obozow, zgrupowan, wyjazdow
zagranicznych rodzice, opiekunowi prawni powinni wyrazi¢ zgode¢ na udziat ich dziecka/
podopiecznego w wyzej wymienionych aktywnos$ciach i poda¢ wszystkie niezbedne dane
dziecka/podopiecznego, aby ustalenie jego tozsamosci byto mozliwe;

* zgode powinno wyrazi¢ dwoje rodzicow/opiekundw prawnych. W przypadku niemoznosci
uzyskania zgody obojga rodzicéw/opiekunow prawnych, zgode wyraza jeden z
rodzicow/opiekundw prawnych, sktadajac odpowiednie o$wiadczenie. W przypadku dziecka, ktore
ukonczyto 16 rok zycia, zgody dotyczace zdrowia dziecka wymagajg rowniez podpisu dziecka.

* dodatkowa zgoda wymagana jest w przypadku udzialu dziecka/podopiecznego w aktywnos$ciach
poza siedziba podmiotu organizujacego aktywnos¢ dzieci. Dotyczy m.in. zgrupowan Kadry
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Narodowej EAKT, obozéw, wyjazdéw zagranicznych na MS, PS, ME

* w zwigzku z udziatem dziecka/podopiecznego w formach aktywnos$ci wyzej wymienionych,
konieczne jest takze uzyskanie zgody rodzicéw/opiekunéw prawnych na przetwarzanie danych
osobowych ich samych,

+ zgody wymaga rejestrowanie wizerunku dziecka podczas aktywnosci sportowej w ramach
treningdw, obozoéw, zgrupowan wyjazdow zagranicznych 1 innych form bezptatnego wykorzystania
tego wizerunku na potrzeby podmiotu organizujacego aktywnosci dzieci oraz inne czynnosci
zwigzane z przetwarzaniem wizerunku dziecka,

* dodatkowa zgoda wymagana jest w przypadku udziatu dziecka/podopiecznego w aktywno$ciach
poza siedziba podmiotu organizujacego aktywnos¢ dzieci. Dotyczy to m.in. rozgrywek
wyjazdowych, wycieczek, obozoéw pilkarskich, wypoczynku zwigzanego z przemieszczaniem si¢
dziecka lub zapewnieniem noclegu,

* zgody rodzicow, opiekundéw prawnych wymaga podejmowanie decyzji zwigzanych z
hospitalizacja 16 oraz zabiegami operacyjnymi w przypadku probleméw zdrowotnych dziecka,
pobranie krwi dziecka, badania dotyczace zdolno$ci do uprawiania kickboxingu przez dziecko,
sprawowanie opieki medycznej w ramach uczestnictwa w procesie treningowym, przetwarzanie
danych osobowych zawierajacych dane o stanie zdrowia dziecka.

IV.PROCEDURY INTERWENCJI
1. Zasady ogolne

Procedury interwencji maja na celu wspieranie cztonkow LAKT w realizowaniu prawnego i
spotecznego obowiagzku reagowania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka. Celem
interwencji jest zatrzymanie krzywdzenia dziecka, udzielenie mu ochrony w celu zapewnienia mu
bezpieczenstwa.

Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci moze przybiera¢ rozne formy, z wykorzystaniem ré6znych
sposobdw kontaktu 1 komunikowania.

Na potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastepujaca kwalifikacje zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci:

1) przestepstwo na szkodg¢ dziecka (np. wykorzystanie seksualne, zngcanie si¢ nad dzieckiem),

2) inna forma krzywdzenia, nieb¢daca przestepstwem, taka jak np. krzyk, kary fizyczne, ponizanie,
3) zaniedbanie potrzeb zyciowych dziecka (np. zwigzanych z zywieniem, higieng czy zdrowiem).
Na potrzeby niniejszego dokumentu wyrozniono procedury interwencji w przypadku podejrzenia
dzialania na szkode¢ dziecka przez:

1) osoby doroste (pracownicy, inne osoby trzecie, rodzicow/opiekundéw prawnych),

2) inne dziecko. Osobg odpowiedzialng za prowadzenie interwencji jest Kierownictwo, ktore moze
powierzy¢ wykonywanie do tego zadania innej osobie.

W przypadku powzigcia przez cztonka EAKT podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, lub
zgloszenia takiej okolicznosci przez dziecko lub opiekuna dziecka, cztonek EAKT ma obowigzek
sporzadzenia pisemne raportu 1 przekazania go niezwlocznie osobie odpowiedzialnej za
prowadzenie interwencji.

Raport powinien zawierac:

* Dane ofiary (imig, adres, ple¢, data urodzenia, numer telefonu);

* Dane rodzica lub opiekuna dziecka (imig, adres, numer telefonu) oraz informacje, czy
rodzice/opiekunowie dziecka zostali poinformowani;

* Dane osoby wyrazajacej swoje obawy lub sktadajacej skarge 1 jesli dokonano jej na prosbe o
zachowanie poufnosci, to informacje te powinny by¢ odpowiednio odnotowane;

* Szczegbly zarzutéw, w tym wazne informacje, takie jak data, godzina, miejsce, wydarzenie,
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dziatalno$¢, podczas ktorej miato miejsce zachowanie lub zta praktyka,

* Opis widocznych siniakow lub innych obrazen; obdukcje

* Dane osoby, ktorej zarzuca si¢ niewtasciwe zachowanie, popetnienie czynu niedozwolonego
(nazwisko, adres, przyblizony wiek, numer telefonu), szczegotowy opis zdarzenia, wskazanie
danych $wiadkow, o ile tacy sa).

* Podpis osoby sporzadzajacej raport.

* Data i czas sporzadzenia raportu. Tozsamo$¢ kazdego skarzacego moze by¢ ujawniana jedynie
wtedy, gdy takie ujawnienie jest zarowno konieczne do celow prowadzenia dochodzenia w sprawie
domniemanego naruszenia niniejszej Polityki lub w przypadku, gdy jest to wymagane przez wtadze
rzadowe 1/lub sadowe; oraz wymagana jest pisemna zgoda skarzacego 1 0sob, ktorych tozsamos¢
zostala uzyskana zosta¢ ujawnione.

Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony osoby odpowiedzialnej za prowadzenie interwencji,
woweczas dziatania opisane w niniejszym rozdziale podejmuje osoba, ktora dostrzegta krzywdzenie
lub do ktorej zgltoszono podejrzenie krzywdzenia. Do udziatu w interwencji mozna wlaczy¢
specjalistow, w szczegdlnosci psychologow i pedagogdéw aby skorzystaé z ich profesjonalnej
pomocy podczas rozmowy z dzieckiem o trudnych doswiadczeniach. Kierownictwo informuje
opiekunow o obowiazku zgloszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji
(prokuratura/policja lub sad rodzinno-opiekunczy, lub najblizszy osrodek pomocy spotecznej).
Jezeli poinformowanie opiekuna dziecka jest sprzeczne z dobrem dziecka lub niemozliwe,
odstepuje si¢ od tego obowigzku. Po poinformowaniu opiekunéw zgodnie z punktem
poprzedzajacym, Kierownictwo lub osoba odpowiedzialna za ochrong dziecka w LAKT, sklada
zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje
rodziny do sadu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, badz pismo o zbadanie sytuacji
dziecka do osrodka pomocy spotecznej. Z przebiegu kazdej interwencji Kierownictwo lub osoba
upowazniona sporzadza si¢ karte interwencji. Karte zalacza sie do rejestru interwencji
prowadzonego przez LAKT. Wszystkie osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych powzigly informacj¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, s3
zobowigzane do zachowania poufnos$ci, wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym
instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

W przypadku gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczenstwa dziecka zglosili rodzice, opiekunowie
dziecka, a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowa¢ opiekunow
dziecka na pismie. W zaleznosci od potrzeb Kierownictwo moze powota¢ zespot w celu
opracowania metod wsparcia dziecka krzywdzonego skladajacy si¢ ze specjalistow i cztonkow
LAKT.

W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu cigzki uszczerbek na
zdrowiu nalezy niezwlocznie poinformowac¢ odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe),
dzwonigc pod numer 112.

W przypadku zgloszenia/ujawnienia tre$ci nielegalnych, szkodliwych lub nieodpowiednich do
wieku, lub w przypadku zdarzen godzacych w bezpieczefstwo dzieci zwigzanych z korzystaniem z
Internetu nalezy:

a) powiadomi¢ rodzicéw/opiekunow dziecka poszkodowanego i dziecka udostgpniajacego tresci;
b) zdarzenie zarejestrowac, przeanalizowaé oraz odpowiednio udokumentowac;

¢) powiadomi¢ policj¢/sad rodzinny w przypadku podejrzenia popetnienia czynu zabronionego;

d) zapewni¢ bezpieczenstwo i1 wsparcie dziecku poszkodowanemu.

2. Krzywdzenie przez osobe dorostg
W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka Kierownictwo przeprowadza rozmowg z

dzieckiem i innymi osobami majacymi lub mogacymi mie¢ wiedz¢ o zdarzeniu i o sytuacji osobistej
(rodzinnej, zdrowotnej) dziecka, w szczegodlnosci jego opiekunami.
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W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka przez osobe z Kierownictwa, rozmowe
przeprowadza inny cztonek EAKT. Kierownictwo, badzZ inny czlonek LAKT stara si¢ ustali¢
przebieg zdarzenia, ale takze wptyw zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Ustalenia
sg spisywane na karcie interwencji. Kierownictwo organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka (o
ile opiekun nie jest sprawca), ktérym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o
potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych podmiotéw lub
stuzb. W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo, Kierownictwo sporzadza
zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa 1 przekazuje je do wlasciwej miejscowo
policji lub prokuratury. W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, Ze nie sg oni
zainteresowani pomocg dziecku, ignoruja zdarzenie lub w inny sposob nie wspieraja dziecka, ktore
doswiadczyto krzywdzenia, Kierownictwo sporzadza wniosek o wglad w sytuacj¢ rodziny, ktory
kieruje do wtasciwego sadu rodzinnego. W przypadku, gdy 18 z przeprowadzonych ustalen wynika,
ze opiekun dziecka zaniedbuje jego potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna
wychowawczo (np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce
zamieszkania bez nadzoru osoby dorostej), rodzina stosuje przemoc wobec dziecka (rodzic/inny
domownik krzyczy na dziecko, stosuje klapsy lub podobne rodzajowo kary fizyczne), nalezy
poinformowac¢ wlasciwy osrodek pomocy spolecznej o potrzebie pomocy rodzinie, gdy
niespeinianie potrzeb wynika z sytuacji ubdstwa, badz w przypadku przemocy 1 zaniedbania —
konieczno$ci wszczecia procedury “Niebieskiej Karty”. W przypadku gdy zgloszono krzywdzenie
dziecka przez cztonka LAKT, woéwczas osoba ta zostaje odsunieta od wszelkich form kontaktu z
dzie¢mi (nie tylko dzieckiem pokrzywdzonym).

W przypadku gdy cztonek LAKT dopuscit si¢ wobec dziecka innej formy krzywdzenia niz
popelnienie przestepstwa Sciganego z oskarzenia publicznego na jego szkode, Kierownictwo
powinno zbada¢ wszystkie okolicznos$ci sprawy, w szczegolnosci wystucha¢ osobe podejrzewang o
krzywdzenie, dziecko oraz innych $wiadkow zdarzenia. W sytuacji, gdy naruszenie dobra dziecka
jest znaczne, w szczeg6lnosci, gdy doszto do dyskryminacji lub naruszenia godnosci dziecka,
nalezy rozwazy¢ rozwigzanie stosunku prawnego z osoba, ktora dopuscita si¢ krzywdzenia, lub
zarekomendowac takie rozwigzanie zwierzchnikom tej osoby. Jezeli osoba, ktora dopuscita si¢
krzywdzenia, nie jest bezposrednio zatrudniona przez LAKT lecz przez podmiot trzeci, lub jest
wolontariuszem wowczas nalezy zarekomendowac¢ zakaz wstepu tej osoby na teren LAKT, w tym
zaj¢c, zawodow, a w razie potrzeby rozwigza¢ umowe z instytucja wspolpracujaca.

3. Krzywdzenie rowiesnicze

W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajace w LAKT (np. na
treningach, wydarzeniach sportowych) nalezy przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem
podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego opiekunami, a takze oddzielnie z dzieckiem poddawanym
krzywdzeniu i jego opiekunami. Ponadto nalezy porozmawia¢ z innymi osobami majgcymi wiedze
o zdarzeniu. W trakcie rozmow nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wpltywu
zdarzenia na zdrowie psychiczne 1 fizyczne dziecka krzywdzonego. Ustalenia sg spisywane na
karcie interwencji. Dla dziecka krzywdzacego oraz krzywdzonego sporzadza si¢ oddzielne karty
interwencji. Wspolnie z opiekunami dziecka krzywdzacego nalezy opracowac plan naprawczy,
celem zmiany niepozadanych zachowan. Z opiekunami dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy
opracowac plan zapewnienia mu bezpieczenstwa, wtaczajac w ten plan sposoby odizolowania go od
zrodet zagrozenia. W trakcie rozmow nalezy upewnic sig, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie
innego dziecka samo nie jest krzywdzone przez opiekunoéw, innych dorostych badz inne dzieci. W
przypadku potwierdzenia takiej okoliczno$ci nalezy podja¢ interwencj¢ takze w stosunku do tego
dziecka. W przypadku, gdy dziecko krzywdzace nie uczestniczy w dziataniach podmiotu nalezy
porozmawia¢ z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu, innymi osobami majacymi wiedzg o
zdarzeniu, a takze z opiekunami dziecka krzywdzonego celem ustalenia przebiegu zdarzenia, a
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takze wplywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i f izyczne dziecka. Kierownictwo organizuje
spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktorym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o
potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych podmiotu lub
stuzb oraz o sposobach reakcji na zdarzenie (poinformowanie sgdu rodzinnego, poinformowanie
szkoty, poinformowanie opiekunow dziecka krzywdzacego). Jezeli osobg podejrzewang o
krzywdzenie jest dziecko w wieku od 10 do 17 lat, a jego zachowanie stanowi czyn karalny, nalezy
ponadto poinformowa¢ wiasciwy miejscowo sad rodzinny lub policj¢ poprzez pisemne
zawiadomienie. Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego
zachowanie stanowi przestgpstwo, wowczas nalezy poinformowa¢ wlasciwag miejscowo jednostke
policji lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.

V. PLAN WSPARCIA

Wobec dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowac plan wsparcia. Dotyczy to sytuacji
krzywdzenia przez osoby doroste (personel, inne osoby trzecie, rodzicow/opiekunéw prawnych)
oraz inne dziecko.

Plan powinien zawiera¢ wskazania dotyczace podjecia przez klub dziatan w celu zapewnienia
dziecku bezpieczenstwa, w tym:

a) sposoby odizolowania go od Zrddel zagrozenia;

b) wsparcia, jakie klub zaoferuje dziecku;

¢) skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba.
Plan wsparcia powinien by¢ opracowany z opiekunami dziecka i omowiony z dzieckiem. W
przypadku, gdy opiekun jest osobg krzywdzaca dziecko, woéwczas plan nalezy opracowac w
porozumieniu z rodzicem niekrzywdzacym. W tworzeniu planu wsparcia nalezy korzystac z
mozliwos$ci 1 zasobéw LAKT oraz wiaczaé inne specjalistyczne podmioty takie jak: lokalne osrodki
pomocy spolecznej, osrodki interwencji kryzysowej, poradnie psychologiczno - pedagogiczne,
specjalistyczne poradnie rodzinne, o$rodki wczesnej interwencji, osrodki wsparcia dziennego,
srodowiskowe centra zdrowia psychicznego dla dorostych oraz srodowiskowe centra zdrowia
psychicznego dla dzieci i mlodziezy, centra pomocy dzieciom (centrapomocydzieciom.fdds.pl),
ogolnopolskie 1 lokalne organizacje pozarzadowe zajmujace si¢ wspieraniem rodzicow 1 dzieci.
Jako uzupetnienie dziatan mozna przekaza¢ dziecku numer telefonu zaufania 116 111. Dorosli
moga skorzysta¢ z Telefonu dla Rodzicéw 1 Nauczycieli w sprawie Bezpieczenstwa Dzieci 800 100
100.

VI.ZASADY DOSTEPU DZIECI DO INTRNETU

Podmiot, zapewniajac dzieciom dostgp do internetu, jest zobowigzany podejmowac dzialania
zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju.

Za zagrozenia zwigzane z uzytkowaniem przez dzieci internetu i mediow elektronicznych uznaje
sig:

a) dostep do tresci nielegalnych, m.in. materiatow przedstawiajacych seksualne wykorzystywanie
dziecka; materiaty przedstawiajace twardga pornografie, tre§ci propagujace rasizm i ksenofobig, inne
nielegalne tresci skierowane przeciwko bezpieczenstwu dzieci, na przyktad: propagowanie lub
pochwalanie zachowan o charakterze pedofilskim, materiaty utrwalajace wizerunek nagiej osoby
lub osoby w trakcie czynnos$ci seksualnej przy uzyciu przemocy, grozby bezprawnej lub podstepu
albo rozpowszechniane bez jej zgody, tresci pornograficzne udostgpniane matoletniemu, uwodzenie
dziecka ponizej 15 r.z. przez Internet, tzw. child grooming, zjawisko szantazu na tle seksualnym
(okre$lane rdwniez jako ,,sextortion”),

b) dostep do tresci szkodliwych 1 nieodpowiednich, m.in. treSci obrazujgce przemoc, obrazenia
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fizyczne, prezentujace drastyczne sceny, $mier¢, okrucienstwo wobec zwierzat, tresci nawotujace

do podejmowania dziatan autodestrukcyjnych (samookaleczen, promowania samobojstw,

zazywania szkodliwych substancji, w tym $rodkow psychoaktywnych niezidentyfikowanych

jednoznacznie jako narkotyki itp.), treSci nawotujace do przemocy, przestepczosci, radykalizacji

(rowniez sekty) i1 ekstremizmu, patostreamy, tre$ci dyskryminacyjne oraz pornograficzne.

¢) dostep do szkodliwych i nieodpowiednich kontaktow online oraz ustug online - m.in. presja

réwiesnicza, cyberprzemoc, grooming, szantaz na tle seksualnym, aktywnos¢ seksualna jako Zrodio

dochodu os6b nieletnich, hazard online, reklamy niedostosowane do wieku, media spoteczno$ciowe

niedostosowane do wieku.

d) dostep do szkodliwych 1 ryzykownych zachowan - np. podejmowanie wyzwan online, seksting,

wywieranie presji, stosowanie przemocy z wykorzystaniem technologii informacyjnych 1

komunikacyjnych.

Jesli LAKT udostepnia sie¢ wi-fi rozwigzania organizacyjne na poziomie placowki bazuja na

aktualnych standardach bezpieczenstwa, a dost¢p dziecka do internetu mozliwy jest:

a) pod nadzorem cztonka LAKT i1 — na urzagdzeniach LAKT;

b) bez nadzoru — na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujacych si¢ na terenie LAKT

(dostep swobodny);

¢) zapomocy sieci wifi LAKT, po podaniu hasta. Nie dopuszcza si¢ dzieci do korzystania z

prywatnego sprz¢tu elektronicznego cztonkoéw LAKT. Jesli jest to absolutnie koniecznie,
musi odbywac si¢ to przy obecnosci wtasciciela celem zabezpieczenia dziecka przed
dostepem do prywatnych tre$ci znajdujacych si¢ na komputerze, lub telefonie. W przypadku
dostegpu realizowanego pod nadzorem cztonka LAKT, osoba ta ma obowigzek informowania
dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu. Jesli LAKT udostepnia dzieciom
sprzet elektroniczny, osoba odpowiedzialna za internet przynajmniej raz w miesigcu
sprawdza, czy na komputerach ze swobodnym dostgpem podiaczonych do internetu nie
znajdujg si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci,
wyznaczona osoba stara si¢ ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.
Informacje o dziecku, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, osoba odpowiedzialna za internet przekazuje Kierownictwu, ktory
powiadamia opiekunow dziecka o zdarzeniu. Kazdy cztonek LAKT pracujacy z dzie¢mi
czuwa nad bezpiecznym korzystaniem przez nie z mediow elektronicznych, w
szczegOlnosci pilnuje, aby dzieci nie rejestrowatly, ani nie publikowaty wizerunku swojego
lub innych dzieci przed, w trakcie 1 po treningu/ wydarzeniach sportowych w sposob
sprzeczny z godnoscig dziecka, a takze informuje dzieci o koniecznos$ci rozwaznego
korzystania z mediow spoteczno$ciowych.

VILPRZEPISY KONCOWE

Polityka wchodzi w Zycie z dniem jej ogtoszenia. Standardy zostaja umieszczone na stronie
internetowe] LAKT: https://karatetradycyjne.pl/, a sg dostepne w miejscu ogloszen w siedzibie
LAKT w celu zapoznania si¢ z nimi przez pracownikéw, cztonkéw LAKT, opiekunow i dzieci.
Podmioty wspotpracujace, w przypadku, gdy ich dziatalno$¢ obejmuje kontakt z dzie¢mi, sa
zobowigzane do przestrzegania niniejszej Polityki.
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VIIL.ZALACZNIKI (WZORY)

Zakacznikl

miejscowos¢, data

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Polityka Bezpieczenstwa Dzieci w Lodzkiej Akademii Karate
Tradycyjnego oraz zasadami bezpiecznych relacji i zobowigzaniu do ich przestrzegania

PESEL ..o oswiadczam, ze zapoznalam/-em si¢ z Bezpieczenstwa
Dzieci w LAKT oraz zasadami bezpiecznych relacji obowigzujacymi w LAKT 1 zobowigzuj¢ si¢ do
ich przestrzegania.
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Zakacznik 2
MiejscoWOSC, data........ccueeveeriieenieiiiiicieeeeeeen

Oswiadczenie o krajach zamieszkania

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkatem/am w nastepujacych panstwach, innych
niz Rzeczypospolita Polska 1/lub panstwo obywatelstwa:

G e oraz jednoczes$nie przedktadam
informacje z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwang do celow dziatalno$ci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi/ informacj¢ z rejestréw karnych/o§wiadczenie o
niekaralnosci.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.
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Zalacznik 3
MiejsSCOWOSCE 1 data....c.eevveriiniiiiieieniieieeieeeeseeee

Os$wiadczenie o niekaralnoS$ci

L TR
PESEL. ..ot o$wiadczam, Ze nie bylam/em prawomocnie
SKAZana/y W PANSEWIC ....veeerurieeiiiieeiieeeiieeeieeeeieeeeteeeeeeeesreeeseveeeenes za czyny zabronione

odpowiadajace przestgpstwom okres§lonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i
art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscitam/em si¢
takich czynow zabronionych, oraz Ze nie natozono na mnie obowigzku wynikajacego z orzeczenia
sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan
przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi. Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
falszywego oswiadczenia. Ponadto o§wiadczam, ze zapoznatam/-em si¢ z Politykg ochrony dzieci 1
zobowigzuje¢ si¢ do ich przestrzegania.

Oswiadczam, ze zapoznatam/-em si¢ z Politykg Bezpieczenstwa Dzieci w LAKT oraz zasadami
bezpiecznych relacji obowigzujacymi w LAKT i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.
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Zatacznik 4

Karta Interwenciji

1. Imie i nazwisko dziecka

2. Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajaca
o podejrzeniu
krzywdzenia

4. Opis podjetych dziatan, Data Dziatanie
innych niz interwencja

5. Spotkania Data Opis spotkania
z

rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka

6. Forma podjetej
interwencji (zakresli¢
wiasciwe)

e zawiadomienie o
podejrzeniu popetnienia
przestepstwa,

¢ wniosek o wglad w
sytuacje dziecka/rodziny,

e inny rodzaj interwencji.
Jaki?

7. Dane dotyczace
interwencji (nazwa organu,
do ktérego zgtoszono
interwencje) i data
interwencji

8. Wyniki interwencji: dziatania
organow wymiaru
sprawiedliwosci, jesli organizacja
uzyskata

informacje o wynikach

dziatania wfasnego/dziatania
rodzicow/ opiekunéw

prawnych
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Dziatanie




Zatacznik 5

miejscowosc i data

ZGODY RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH

Imie i nazwisko zawodnika/uczestnika™: .........ueeeeeeeeeevereeece e
Data urodzenia zawodnika/uczestnika™: .......c.oveeeeieeee e e
PESEL zawodnika/uczestnika™: ...ttt e sre e e
(inne niezbedne dane)

IMi€ i NAZWISKO FOAZICA/ ..u.everierieeeeeeee ettt ettt et er e ee et sr e st e st e seeseesn e
opiekuna prawnego Zawodnika (1)*: ..ot
Numer kontaktowy do rodziCa/ ...ttt v sre s
opiekuna prawnego zawodnika (1™): .....ueeeeecereeeeeceercee et et
PESEL rodziCa/ .....ccceuvveeeeeeneeceeseriveseesennns

opiekuna prawnego zawodniKa™: .........cireeeciee e e e

IMIE i NAZWISKO FOUZICA/ ..ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeereere ettt e e seese e st e seesrbeeseesnasresaasnasnns
opiekuna prawnego zawodniKa (1) ™ *: ..ot e eser v seaaes
Numer kontaktowy do rodziCa/ .....ueeeeeeeceeieee et s s raresre s
opiekuna prawnego zawodnika (I1)**: ......cccvveverrvvreennene.

<ereenrenennnn.. PESEL rodzica/

opiekuna prawnego ZawWodNiKa™ *: ........vreeieeeceeeeeseetrre e eseeneesnrreneereenes

OSWIADCZENIE JEDNEGO RODZICA:
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W przypadku niemoznosci uzyskania zgody obojga rodzicow/opiekunéw
prawnych, ponizsze o$wiadczenie wypetnia jeden z rodzicow/opiekunéw
prawnych:

Oswiadczam, ze bedac pouczona/y o tresci art. 97 1) ustawy z dnia 25 lutego 1964 r.
Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. 2019 poz. 2086 z pdzn. zm.), wyrazenie zgody na
przetwarzanie danych osobowych przez drugiego rodzica/opiekuna prawnego nie jest
mozliwe z przyczyn mi znanych badz

uzyskatam/em zgode na przetwarzanie danych od drugiego rodzica/opiekuna prawnego.

1) Art. 97. § 1. Jezeli wtadza rodzicielska przystuguje obojgu rodzicom, kazde z nich jest
obowigzane i uprawnione do jej wykonywania. § 2. Jednakze o istotnych sprawach
dziecka rodzice rozstrzygajg wspdlnie; w braku porozumienia miedzy nimi rozstrzyga
sad opiekunczy.
czytelny podpis
rodzica/opiekuna prawnego
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Jako rodzic/e badz opiekun/owie prawny/ni dziecka

weereeneeo(iMi€ | Nazwisko)

zawodnika/uczestnika
<ivememen.(N@zwa wydarzenia), ktorego organizatorem
weeeeeeen.(N@ZWa podmiotu).

Oswiadczam/y co nastepuje:

¢ Nie istniejg zadne przeciwskazania zdrowotne do udziatu mojego dziecka/podopiecznego
W erireeermreeeeenemnnee e, (NAZWa wydarzenia/formy aktywnosci, np. treningi) oraz

jednoczesnie wyrazam/y zgode na udzielenie pierwszej pomocy mojemu dziecku, jesli

taka potrzeba zaistnieje.

¢ Znane sg nam zapisy Polityki Bezpieczenstwa Dzieci £tAKT, ktérych zobowiazuje sie
przestrzegad.

POdeS(I) P odp| s(”)
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Zatacznik 6

ZGODA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH ZAWIERAJACYCH
DANE O STANIE ZDROWIA DZIECKA

Wyrazamy zgode/ nie wyrazamy zgody na przetwarzanie danych osobowych
dziecka... e eese e se s ensene e mnennens (IMI€ NAZWiSKO), zawierajgcych réwniez dane o
stanie ZdI’OWIa d2|ecka zawartych w wynikach badan lekarskich w celu zapewnienia
prawidtowego udziatu dziecka w treningach, turniejach, zawodach oraz innych
aktywnosciach zwiagzanych z karate (LAKT).

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (1) .....cc..eveueeeivereeverirenerire e eseecersresessae e

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (1) ..c...coeueeeieeeecnrieeserieeeeieeeesereresersee e

czytelny podpis dziecka, ktore UKONCZYI0 16 1at ...ueuueeeeeeeeeeeeececeeeee e



28

Zatacznik 7

ZGODA NA PODEJMOWANIE DECYZJI ZWIAZANYCH Z
HOSPITALIZACJA ORAZ ZABIEGAMI OPERACYJNYMI W PRZYPADKU
PROBLEMOW ZDROWOTNYCH DZIECKA

Niniejszym wyrazamy zgode na podejmowanie decyzji zwigzanych z hospitalizacja
oraz zabiegami operacyjnymiw przypadku zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka.
Informujemy réowniez, ze dziecko: A choruje/nie choruje** na przewlekte choroby
(jesli choruje, to wskazac na jakie):

B posiada/nie posiada** alergie (jesli posiada, to wskazaé¢ naco): ........cccccevveuveenennn.
C zazywa/nie zazywa™* * leki (jesli zazywa, to wskazac jakie): .......cccccoeviivvvivnriennnnne
Zobowiazujemy sie kazdorazowo powiadomié trenera o przeciwwskazaniach
zdrowotnych do udziatu dziecka w aktyWnosSCiach ... eeveeeceececieeeceeeeeevveee
(nazwa podmiotu).

W przypadku zazywania lekéw, wyrazamy rownoczesnie zgode na podawanie lekéw

Przez sztab MEAYCZNY ....couueeieeeneeeeceecereee e e ee e seeseseneenenne (NAZWA
podmiotu) w wymiarze okreslonym przez lekarzy prowadzacych dziecko.

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (1) .....co..coveeeeeeeeeceereeeereeeeerieeeesreeeeseseescennen
czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (1) .......cueeecreeeeerireceieeeesereresernrece e eseens

czytelny podpis dziecka, ktore UKOACZYIO 16 1at .......oeeeeveeveereeeeeeeeeeeee e



Zatacznik 8

ZGODA NA SPRAWOWANIE OPIEKI MEDYCZNEJ W RAMACH UCZESTNICTWA
W PROCESIE TRENINGOWYM

wereeenns (NAZWa podmiotu - organizatora aktywnosci)

Niniejszym wyrazamy zgode na sprawowanie w stosunku dziecka opieki medycznej w
okresie od dnia ........cccevurveeeeeeeeeeee. roku do dnia ..o roku,

Jednoczesnie, w odniesieniu do dziecka wyrazamy zgode na:

e przeprowadzenie badan lekarskich (podmiotowych i przedmiotowych), opieke
diabetologiczng, diagnostyke USG, diagnozowanie i leczenie choréb oraz urazéw,
wykonywanie procedur medycznych (takich jak: ordynowanie i podawanie
suplementéw oraz lekéw - doustnie, miejscowo na skére, domiesniowo, dozylnie,
dostawowo oraz innymi drogami; zaopatrywanie ran i obrazen oraz inne procedury
medyczne niezbedne do przeprowadzenia w trakcie prowadzonego leczenia),

e wykonanie badan lekarskich z uzyciem promieni rentgenowskich (w trakcie
prowadzonego leczenia),

e uczestnictwo we wszystkich procedurach zwigzanych z kontrolg dopingu, w tym na
pobranie materiatu biologicznego na potrzeby tejze kontroli (tj. probek moczu, krwi lub
wiosow),

¢ przeprowadzenie badan wydolnos$ciowych. czytelny podpis rodzica/opiekuna
prawnego (I) czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (I1)* czytelny podpis dziecka,
ktore ukonczyto 16 lat 39 Zatagcznik 9 ZGODA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH ZAWIERAJACYCH DANE O STANIE ZDROWIA DZIECKA Wyrazamy zgode/
nie wyrazamy zgody** na przetwarzanie danych osobowych dziecka, zawierajgcych
réwniez dane o stanie zdrowia dziecka, zawartych w wynikach badan

lekarskich w celu zapewnienia prawidtowego udziatu dziecka w procesie szkolenia.

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (1) .....c..eeeueeeeeeevereeeeerireceeeeeesererecenee s
czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (11)* ........eeeieeeiceneesrseneire e eseesersresens

czytelny podpis dziecka, ktore UKoNCzyto 16 1at .......ooeeeeeeeeeeee e



Zatacznik 9

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
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W zwigzku z obowigzkiem wynikajgcym z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L Nr 119, dalej: RODO), informujemy, ze:

I. Administrator danych osobowych

t6édzka Akademia Karate Tradycyjnego

ul. Jaracza 42 m 6,

90-252 to6dz

1. Inspektor danych osobowych :.........cvvmvneeecececeeeenen

[ll. Cel i podstawy przetwarzania danych osobowych

Panstwa dane osobowe przetwarzane sg przez

t6dzka Akademie Karate Tradycyjnego

ul. Jaracza 42 m 6,

90-252 t6dz

w celu weryfikacji mozliwosci prawidtowego i bezpiecznego uczestnictwa dziecka w
procesie szkolenia (podstawe prawng przetwarzania stanowi art. 6 ust. 1 lit. a RODO
oraz art. 9 ust. 2 | it. a RODO - udzielona przez Panstwa zgoda)

IV. Zrédto pochodzenia oraz kategorie danych osobowych Dane osobowe przekazane
do podmiotu medycznego w zwigzku z przeprowadzonymi badaniami i sprawowang
opieka medyczng mogg obejmowac dane identyfikujgce dziecka, takie jak: imie,
nazwisko, PESEL, date urodzenia, informacje o zdrowiu dziecka oraz dane
rodzicow/opiekunéw prawnych. Dane osobowe przekazane przez drugiego rodzica/
opiekuna prawnego w zw. z wyrazeniem niniejszych zgdd dotyczace rodzica/opiekuna
prawnego, w zakresie: imie, nazwisko, PESEL i nr kontaktowy.

V. Przekazywanie danych osobowych do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych

Podane przez Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich, ani
organizacji miedzynarodowych. W przypadku zamiaru przekazania podanych przez
Panstwa danych osobowych

do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej, administrator moze je
przekazaé, zapewniajac odpowiedni stopien ich ochrony lub odpowiednie
zabezpieczenia. W takiej sytuacji administrator umozliwia uzyskanie kopii danych
przekazywanych do Panstw trzecich.

VI. Czas przechowywania danych osobowych Panstwa dane osobowe beda
przetwarzane przez administratora do momentu cofniecia zgody na przetwarzanie
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danych osobowych lub do momentu wygasniecia uregulowanych prawnie
obowigzkéw do ich przetwarzania.

VII. Uprawnienia w zakresie przetwarzanych danych osobowych
W przypadkach prawem przewidzianych kazdej
osobie,przystuguje prawo do:

1) dostepu do tresci danych,

2) sprostowania danych,

3) usuniecia danych,

4) ograniczenia przetwarzania,

5) whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

6) przenoszenia danych.

VIII. Przetwarzanie danych na podstawie zgody Przystuguje Painstwu prawo do
cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem. Zgoda jest dobrowolna, jednakze przetwarzanie danych
osobowych przez administratora jest niezbedne do udziatu dziecka w procesie
szkolenia.

IX. Skarga do organu nadzorczego Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznaja Pahnstwo, ze przetwarzanie
Panstwa danych osobowych narusza przepisy RODO.

X. Przetwarzanie danych osobowych w sposéb zautomatyzowany Panstwa dane
osobowe bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, jednakze nie bedzie to
wywotywacé wobec Panstwa zadnych skutkéw prawnych lub w podobny sposéb
istotnie wptywac na Panstwa sytuacje. Panstwa dane osobowe nie beda
przedmiotem profilowania.



Zatacznik 10

Monitoring standardéw - ankieta dla pracownikéw/cztonkéw LAKT

Ocen (w skali od 1 do 10) swoja
znajomos¢ standardéw ochrony dzieci (1
- niska, 10 - wysoka)

Jak oceniasz (w skali od 1 do 10) poziom
znajomosci standardéw ochrony dzieci
wsrdd personelu? ( 1 - niski, 10 - wysoki)

Ocen (w skali od 1 do 10) swoja umiejetnosc¢
rozpoznawania symptomoéw krzywdzenia
dzieci (1 - niska, 10 - wysoka)

Jak oceniasz (w skali od 1 do 10) umiejetnos$¢
innych cztonkéw personelu rozpoznawania
symptomow krzywdzenia dzieci? (1 - niskie, 10
- wysokie)

Ocen (w skali od 1 do 10) swoja znajomosé
procedur reagowania na symptomy
krzywdzenia dzieci (1 - niska, 10 - wysoka) Jak
oceniasz (w skali od 1 do 10) znajomos$¢ wsrod
personelu procedur reagowania na symptomy
krzywdzenia dzieci (1 - niska, 10 - wysoka)

Czy w Twojej ocenie konieczne jest
podniesienie znajomosci obowigzujacych
standardéw

ochrony dzieci wéréd personelu? Jesli
tak, zaznacz w jakim obszarze.

zasad bezpiecznych relacji
pomiedzy personelem a dzie¢mi

zasad bezpiecznych relacji pomiedzy dzieémi
zasad bezpiecznych relacji

pomiedzy uczestnikami wydarzen

a dzie¢mi

zasad i procedur reagowania w

przypadku podejrzenia krzywdzenia

dziecka

zasad ochrony wizerunku dziecka i
danych osobowych

zasad dostepu dzieci do Internetu
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Czy w Twojej ocenie konieczne jest
podniesienie znajomosci obowigzujacych
standardéw

ochrony dzieci wéréd dzieci? Jesli tak, zaznacz
w jakim obszarze.

zasad bezpiecznych relacji
pomiedzy personelem a dzie¢mi

zasad bezpiecznych relacji pomiedzy dzieémi
zasad bezpiecznych relacji

pomiedzy uczestnikami wydarzen

a dzie¢mi

zasad i procedur reagowania w
przypadku podejrzenia krzywdzenia

zasad ochrony wizerunku dziecka i
danych osobowych

zasad dostepu dzieci do Internetu
i bezpieczenistwa online

Czy zdarzyto Ci sie zaobserwowac naruszenie
w placéwce standardéw ochrony dzieci? Jesli
tak - jakie zasady zostaty naruszone
(odpowiedz opisowo)

Czy zostaty wéweczas podjete przez Ciebie
jakies dziatania? Jesli tak - jakie, jesli nie -
dlaczego? (odpowiedz opisowo)

Co w Twojej ocenie szczegblnie sie sprawdza
w standardach ochrony dzieci? Ktére zasady
sg trudne do realizacji? Zaproponuj zmiany i
szkolenia.
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Zatacznik 11

Monitoring standardéw - ankieta dla dzieci

Ocen w skali od 1 do 10 swoje poczucie
bezpieczenstwa podczas treningdw (1 - niskie, 10 -
wysokie)

Jak sie czujesz w relacjach z personelem
(trenerami, wolontariuszami) (1 - Zle, 10 -
bardzo dobrze). Uzasadnij krotko swoja
odpowiedz.

Okresl w skali od 1 do 10 poziom zaufania do
personelu (treneréw, wolontariuszy, sedziow) (1
- niski, 10 - wysoki). Uzasadnij krotko swoja
odpowiedz.

Ocen w skali od 1 do 10 swoje poczucie
bezpieczenstwa podczas wydarzen takich jak
rozgrywki, turnieje (1 - niskie, 10 - wysokie)

Jak oceniasz swoje relacje z innymi dzie¢mi z klubu?
(1 -trudne, 10 - bardzo dobre). Uzasadnij krotko
swojg odpowiedz.

Jak oceniasz swoje relacje z innymi dzie¢mi, ktoére
nie trenujg z Tobg, ale spotykasz je na wydarzeniach
takich jak turnieje, rozgrywki itp.?

(1-trudne, 10 - bardzo dobre). Uzasadnij krotko
swojg odpowiedz.

Napisz przy kazdym punkcie, czy w Twojej opinii
wystarczajgco czesto Twdj trener, lub inny
przedstawiciel klubu podejmuje tematy:

Twoich praw

bezpiecznych relacji miedzy personelem a
dzieé¢mi

bezpiecznych relacji pomiedzy dzie¢mi

bezpiecznych relacji miedzy uczestnikami
wydarzeh a dzie¢mi

miejsc, w ktérych mozna uzyskaé pomoc
co zrobi¢ w trudnej sytuacji
bezpieczenstwa w Internecie

ochrony wizerunku i danych osobowych
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Czy zdarzyto Ci sie by¢ swiadkiem przemocy
podczas treningdw? Jesli tak, to jakiej? Napisz, co
sie wowczas zdarzylto i co zrobites?

Czy zdarzyto Ci sie by¢ swiadkiem przemocy
podczas wydarzen takich jak rozgrywki, turnieje
itp.? Jesli tak, to jakiej? Napisz, co sie wéwczas
zdarzyto i co zrobites$?

Czy zdarzyto Ci sie doswiadczy¢ przemocy
podczas treningéw lub wydarzen takich jak
rozgrywki, turnieje itp.? Jesli tak, to jakiej?
Napisz, co sie wowczas wydarzyto i co zrobites?

Czy w miejscu, w ktérym odbywasz treningi, w
widocznym miejscu sg informacje na temat
mozliwosci uzyskania pomocy w trudnej sytuacji,
w tym numery bezptatnych telefonéw zaufania
dla dzieci i mtodziezy?

To jest miejsce dla Ciebie. Napisz, czego brakuje Ci
w relacjach z personelem (trenerami,
wolontariuszami, sedziami) oraz podczas
treningéw i innych wydarzen i w standardach
ochrony dzieci, co chciatby$/chciataby$ zmieni¢,
ale takze co Ci sie podoba.
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Zatacznik 12

ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU DZIECKA

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na:

o fotografowanie i wykorzystywanie wizerunku mojego dziecka w dokumentacji
e umieszczanie fotografii zawierajacych wizerunek mojego dziecka w

e umieszczanie zdje¢ zawierajacych wizerunek mojego dziecka zarejestrowany
podczas zaje¢ na stronie internetowe;j.

(Imie i nazwisko dziecka, PESEL)
(Imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego)

(czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego)

(data i miejscowosc¢)
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Zatacznik 13

miejscowosc i data

ZGODY RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH

Imie i nazwisko
zawodnika/uczestnika*:
Data urodzenia
zawodnika/uczestnika*:
PESEL

zawodnika/uczestnika*:

(inne niezbedne dane)

Imie i nazwisko rodzica/ opiekuna prawnego zawodnika (I)*:
Numer kontaktowy do rodzica/ opiekuna prawnego
zawodnika (I*): PESEL rodzica/ opiekuna prawnego
zawodnika*:

Imie i nazwisko rodzica/ opiekuna prawnego zawodnika (I1)**:
Numer kontaktowy do rodzica/ opiekuna prawnego
zawodnika (I1)**: PESEL rodzica/ opiekuna prawnego
zawodnika™*:

Jako rodzic/e badz opiekun/owie prawny/ni dziecka
(imie i nazwisko) zawodnika/uczestnika (nazwa
wydarzenia),

ktérego organizatorem jest (nazwa podmiotu),

Oswiadczam/y co nastepuje:
nie istniejg zadne przeciwwskazania zdrowotne do udziatu mojego
dziecka/podopiecznego

wydarzenia/formy aktywnosci, np. treningi) oraz jednoczesnie wyrazam/y zgode na
udzielenie pierwszej pomocy mojemu dziecku, jesli taka potrzeba zaistnieje. znane
sg nam zapisy Polityki Bezpieczehstwa Dzieci PZKB, ktorych zobowigzuje sie
przestrzegad.

POdeS(I) POdeS(“)
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ZGODY OBOWIAZKOWE:

W rozumieniu art. 6 ust.1 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) wyrazam zgode jako rodzic/opiekun prawny na udziat

mojego dziecka w treningach/zawodach/zgrupowaniach/turniejach/inne

organizowanych przez ........cccccceevvceneeee.. TAK .....NIE..... (zaznacz wlasciwe )

W rozumieniu art. 6 ust.1 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) wyrazam zgode jako rodzic/opiekun prawny na udziat

mojego dziecka w formach aktywnosci wskazanych w powyzszej zgodzie

Organizowanych Przez ...........oeveeeeeseeseveeeeesennenn . (NAZWa podmiotu), poza jego

siedzibg TAK ....NIE..... (zaznacz wlasciwe )

W rozumieniu art. 6 ust.1 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 (RODO) wyrazam zgode na przetwarzanie przez

<eerneewns (NAZWa podmiotu) z siedziba
wereenenn(@adres) moich danych osobowych i danych
osobowych mojego dziecka w zwigzku z u dziatem mojego dziecka w formach
aktywnosci wskazanych w powyzszych zgodach, w tym w celach elektronicznej
rejestracji w systemie............ TAK .....NIE..... (zaznacz wlasciwe )

W rozumieniu art. 6 ust.1 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) oraz przepisow ustawy z dnia 4 lutego
1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych wyrazam zgode na rejestrowanie
wizerunku mojego dziecka podczas aktywnosci sportowej w ramach rozgrywek i
innych form aktywnosci wspomnianych wyzej oraz udzielam nieodptatnej licencji nie
ograniczonej iloSciowo, czasowo ani terytorialnie na rejestrowanie wizerunku mojego
dziecka podczas tych aktywnosci oraz na bezptatne wykorzystanie tego wizerunku na
POLIZEDY ..ottt et se s rsre e s e eeeeens (NAZWA pOdMIiOtu) Oraz
dziatalnosci statutowej, poprzez umieszczenie zdjec i filméw w przestrzeni publicznej.
TAK .....NIE..... (zaznacz wtasciwe )

W rozumieniu art. 81 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych wyrazam zgode na uzywanie, obrébke, powielanie i wielokrotne
rozpowszechnianie materiatéw fotograficznych i filmowych zawierajacych
wizerunek i wypowiedzi dziecka, utrwalonych podczas wspomnianej wyzej
aktywnosci sportowej jakgkolwiek technika, na wszelkich nosnikach (w tym w
postaci fotografii i dokumentacji filmowej lub dZzwiekowej) wytacznie na potrzeby
promogji
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e et e et e st e s s bt sr e st e ste st e st e sesses s sasresresnesnennesneseenneenns (1AZWA pOdMiotu) oraz na potrzeby
dziatalnosci

statutowej. Niniejsza zgoda jest nieodptatna, nie jest ograniczona iloSciowo, czasowo ani
terytorialnie. TAK .....NIE..... (zaznacz wlasciwe )

W rozumieniu art. 81 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych wyrazam zgode, aby dla potrzeb realizacji dziatan informacyjno-
PrOMOCYJNYCH ..ottt emnneeeeee. (NAZWA pOdMioOtu) oraz jego
dziatalnosci statutowe;,
wizerunek mojego dziecka mégt by¢ uzyty w réznego rodzaju formach elektronicznego i
poligraficznego przetwarzania, kadrowania i kompozycji, a takze zestawiony z
wizerunkami innych os6b, mégt by¢ uzupetniony towarzyszacym komentarzem,
natomiast nagranie filmowe i dzwiekowe z udziatem mojego dziecka moga byc¢ ciete,
montowane, modyfikowane, dodawane do innych materiatéw powstajacych na
potrzeby wydarzenia - bez obowigzku akceptacji produktu kohcowego. Zgoda obejmuje
wszelkie pola eksploatacji w szczegblnosci plakaty, ulotki, bilbordy, inne drukowane
materiaty promocyjne, relacje i spoty telewizyjne, radiowe, materiaty prasowe,
rozpowszechnianie w sieciach telefonii komérkowej oraz w Internecie.

TAK ....NIE..... (zaznacz wlasciwe )

"~ Podpis ()

e POdeS (|.|.)



